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DISTANCIA DE ACOMPANHAMENTO ACADEMICO DOS CURSOS DE

GRADUACAO DO CONSORCIO CEDERJ E FORMACAO DE CADASTRO DE
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Edital n°003/2019

A FUNDACAO CENTRO DE CIENCIAS E EDUCACAO SUPERIOR A DISTANCIA

1

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — FUNDAGAO CECIERJ/CONSORCIO
CEDERJ realizara selecéo de bolsistas de nivel superior, de acordo com a tabela de
bolsas da Lei n° 5805, de 20 de agosto de 2010 e o Decreto n° 42.810, de 19 de
janeiro de 2011, que autorizam e regulamentam a concessao de bolsas de estudo e
de pesquisa a participante de programas da Fundacdo CECIERJ, e ddo outras
providéncias, além do que consta nos autos do processo administrativo n° E-
26/004/334/2019, para a concessdo de 68 (sessenta e oito) bolsas de mediadores a
distancia (MD) e formacao de cadastro de reserva, para o desenvolvimento de a¢6es
de Acompanhamento académico dos cursos de graduacdo do Consoércio
CEDERJ/UAB oferecidos pelas Universidades consorciadas, conforme ANEXO I,
respeitando o exposto na Lei Estadual n® 8030 de 29 de junho de 2018 e portaria
UAB/CAPES n° 102/2019. Todas as instrucbes e informacGes pertinentes a este
processo seletivo estardo disponiveis no site da Fundacdo CECIERJ/Consorcio
CEDERJ, www.cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco.

DA VALIDADE DA SELECAO

1.1 Este processo de selecdo tera validade de 12 (doze) meses, a partir da divulgagdo

do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo a
critério da Fundacdo CECIERJ, no &mbito da Diretoria Académica da Fundagéo
CECIERJ. O resultado do processo seletivo serd divulgado no site da Fundagdo
CECIERJ (http://cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco) e a validade da presente
selecdo publica contard a partir da data da publicacdo do extrato do resultado final
no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ).


http://www.cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco

2 DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A Diretoria Académica da Fundacdo CECIERJ coordenard a execucdo do
processo seletivo.

2.2 O processo seletivo seré constituido por Inscricdo, Andlise Curricular/Carta de
Apresentacéo e Avaliacdo Online

2.2.1 A fase de Andlise curricular, ora chamada Fase 1, abrangera a anélise,
homologagdo e pontuagdo dos documentos encaminhados pelos candidatos
inscritos e terd natureza classificatdria e eliminatoria.

2.2.2 A fase de Avaliacdo Online, ora chamado Fase 2, ocorrerd apenas para 0S
candidatos classificados na fase 1, em até 3 vezes o nimero de ofertas para cada
area do Anexo | e terd, também, natureza classificatéria e eliminatdria.

2.3 Dainscricdo
2.3.1 Da condicdo para inscricao

2.3.1.1 A inscricdo no presente processo seletivo implica o conhecimento e a expressa
aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste edital e referidos
ANEXQS, das quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento, em
nenhuma hipotese.

2.3.1.2 O candidato devera ter concluido curso de nivel superior, em instituicdo
reconhecida pelo MEC, em area de conhecimento de acordo com o definido no
ANEXO I, até a data da inscricdo no processo seletivo, considerando-se que a
titulacdo académica é quesito da avaliacdo curricular.

2.3.1.3 N&o poderé atuar como mediador no d&mbito deste edital, aluno com matricula
ativa ou trancada em cursos do Consorcio CEDERJ.

2.3.1.3.1 Em caso de convocacao, o candidato devera solicitar o cancelamento de sua
matricula e apresentar comprovacdo de tal acdo a Diretoria Académica da
Fundacdo CECIERJ.

2.3.1.3.2 O ndo envio do protocolo de cancelamento de matricula no prazo de 7 (sete)
dias acarretard no desligamento imediato do candidato e a convocagdo do
proximo do cadastro de reserva.

2.3.1.4 Nd&o podera candidatar-se:
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2.3.1.4.1 Aquele que ja tenha atuado no Consorcio CEDERJ e tenha obtido avaliacdo
insatisfatoria em sua renovacdo de bolsa, ou ndo tenha encaminhado o
relatdrio anual de bolsistas.

2.3.1.5 Coordenadores de disciplina, mediadores presenciais ou a distancia de
qualquer projeto da Fundacdo CECIERJ, sendo vedado a acimulo de bolsas.

2.3.1.5.1 Aquele que se enquadre em qualquer vedacdo regrada pela Lei 5805/2010 e
seu Decreto regulamentador, bem como 0s principios constitucionais
norteadores da Administragdo Publica como aqueles mencionados na Lei
5427/2009.

2.3.2 Do periodo e taxa de inscricao

2.3.2.1 As inscri¢Oes estardo abertas no periodo de 12 de novembro de 2019 a 11 de
dezembro de 20109.

2.3.2.2 N&o haveréa cobranca de taxa de inscricdo.
2.3.3 Dos procedimentos de inscricao
2.3.3.1 O candidato devera:

2.3.3.1.1 Preencher corretamente o formulario eletrénico de inscricdo disponibilizado
na pagina da Fundacao CECIERJ
(http://www.cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco).

2.3.3.1.1.1 O candidato a mediador a distancia podera inscrever-se para apenas 01
(uma) das opcoes listadas no ANEXO 1.

2.3.3.1.1.2 O candidato devera estar ciente de que, no caso da opcdo escolhida referir-
Se como area ou grupo, o0 mesmo podera ser alocado em qualquer curso
integrante, de acordo com a necessidade da Diretoria Académica. A recusa
de qualquer curso neste ambito, portanto, culminard& com a saida do
candidato do cadastro de reserva.

2.3.3.1.1.2.1 Uma vez finalizado e enviado o formulario de inscricdo, ndo sera
permitida a alteracdo das informacoes e da escolha do candidato.

2.3.3.1.1.2.2 Caso o candidato deseje alterar alguma informacdo do formulario, devera
solicitar 0 cancelamento da inscricao por e-mail
(editais.acompanhamento@cecierj.edu.br) até dois dias antes do
encerramento das inscri¢es (09/12/19 as 16h), informando numero da
inscricdo, nome completo, CPF, perfil e anexando o comprovante de
inscricdo na mesma mensagem. A inscricdo anterior sera anulada e o
candidato devera preencher o formulario novamente.
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2.3.3.1.1.3 O candidato deverd encaminhar pelo link de inscricdo um dnico arquivo

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

digital com os todos os documentos comprobatdrios abaixo relacionados, na
orientagéo da leitura (ANEXO 1V), em formato PDF, RTF, DOC ou DOCX.

Curriculo (obrigatoriamente no modelo Lattes);

Copia de documento oficial de identificagdo, com foto;

Copia do CPF (caso o numero do CPF ndo conste no documento oficial de
identificacdo);

Copia do comprovante de residéncia atualizado no nome do candidato. Caso o
comprovante ndo esteja no nome do candidato, o mesmo devera encaminhar
declaragéo, conforme modelo disposto no ANEXO VI;

Comprovacdo de Titulagdo Académica - nivel GRADUACAO: copia (frente e
verso) do diploma de curso de graduagdo, juntamente com a declaracdo de
autenticidade, conforme modelo disposto no ANEXO VII, ou original de
declaracdo em papel timbrado, com carimbo e assinatura do expedidor, ou
declaracdo assinada eletronicamente, com link para verificacdo de autenticidade,
emitidos por estabelecimento de ensino reconhecido pelo MEC, que comprove a
conclusdo do curso em &rea relacionada ao perfil da oferta (ANEXO 1);
Comprovacédo de Titulacio Académica - nivel POS-GRADUAGCAO (concluida) —
caso mencionado no curriculo: copia (frente e verso) do certificado/diploma de pds-
graduacdo (stricto ou lato sensu), juntamente com a declaracdo de autenticidade,
conforme modelo disposto no ANEXO VII, ou original de declaracdo em papel
timbrado, com carimbo e assinatura do expedidor, ou declaracdo assinada
eletronicamente, com link para verificacdo de autenticidade, emitidos por
estabelecimento de ensino reconhecido pelo MEC, que comprove a conclusdo do
curso em area relacionada ao perfil da oferta (ANEXO 1), caso a titulagdo tenha
sido mencionada no curriculo;

Comprovacdo de Titulagio Académica - nivel POS-GRADUACAO (em
andamento) — caso mencionado no curriculo: original de declaracdo em papel
timbrado, com carimbo e assinatura do expedidor, ou declaracdo assinada
eletronicamente, com link para verificacdo de autenticidade, emitidos por
estabelecimento de ensino reconhecido pelo MEC, que comprovem a matricula
ativa no curso em area relacionada ao perfil da oferta (ANEXO 1), caso a titulacdo
tenha sido mencionada no curriculo;

Copia do histérico escolar da pds-graduacdo, caso a titulacdo tenha sido
mencionada no curriculo e esteja em andamento;

Copia dos documentos comprobatorios de outras experiéncias profissionais a serem
pontuadas de acordo com o0 ANEXO 11, se mencionadas no curriculo;

Declaracdo, conforme modelo disposto no ANEXO VIII, datada e assinada, de nao
ter tido contrato de trabalho rescindido por justa causa em nenhuma instituicao
publica do Estado do Rio de Janeiro.

Termo de Compromisso, conforme modelo disposto no ANEXO V, devidamente
preenchido, datado e assinado.

Carta de Apresentacao, escrita de proprio punho, contendo no maximo duas laudas,
onde o candidato devera discorrer sobre a sua experiéncia académica e profissional,
assim como a importancia desta para a vaga pretendida.
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2.3.3.1.1.3.1 E de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentacio
completa e agrupada em um Unico arquivo.

2.3.3.1.1.3.2 O sistema ndo permite o envio de mais de um arquivo digital por
candidato no ato da inscricéo.

2.3.3.2 Com relagdo a documentacdo a ser encaminhada:

2.3.3.2.1 Os documentos mencionados no item 2.3.3.1.2 (a), (b), (c), (d), (e), (j), (k) e
() sdo exigéncias para a efetivacédo da inscrigéo.

2.3.3.2.2 Os documentos mencionados no item 2.3.3.1.2 (f), (g), (h) e (i) sdo
necessarios para fins de pontuacéo na avaliagdo curricular.

2.3.3.2.3 A documentacdo enviada sera valida exclusivamente para este edital e, apos o
término do prazo de convocacdo do presente edital de selecdo, sera
descartada.

2.3.3.3 Implicara na desclassificacdo automatica do candidato:

2.3.3.3.1 Envio de arquivo digital com a documentacdo exigida no item 2.3.3.2.1
incompleta.

2.3.3.3.1.1 N&o ¢é possivel o envio fracionado de documentacdo, ainda que dentro do
periodo de inscricao.

2.3.3.3.2 O nao atendimento ao perfil minimo estipulado no ANEXO I, para a opcao
escolhida.

2.4 DaFase 1 - Analise Curricular e Carta de Apresentacao

2.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes
apresentadas, sendo de carater seletivo, classificatorio e eliminatorio,
abrangendo todos os documentos apresentados.

2.4.2  Os critérios de pontuacdo (ANEXO Il) ndo poderdo somar um valor superior a
12 (doze) pontos, sendo 2 (dois) pontos, relativos a carta de apresentacdo do
candidato.

2.4.2.1 A carta de apresentacdo deve ser escrita de proprio punho, conter no maximo

duas laudas e ser anexada com os documentos comprobatérios curriculares.

2.4.2.2 Na carta de apresentacdo o candidato deve discorrer sobre sua experiéncia
académica e profissional, assim como a importancia desta para a vaga
pretendida.
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2.5.1.

2.4.3 A Analise curricular sera realizada de acordo com os documentos apresentados
pelo candidato no ato da inscri¢cdo e sua pertinéncia aos critérios expostos no
ANEXO I1.

2.4.3.1 SO serdo considerados itens efetivamente comprovados e pertinentes a area de
atuacdo, conforme a especificacdo do perfil constante do ANEXO | para a
opcéo escolhida pelo candidato e critérios de pontuacdo (ANEXO II).

2.4.3.2 No que diz respeito a pontuacdo relativa a titulacdo, serd computado o valor do
titulo mais alto do candidato, desde que devidamente comprovado pela
documentagdo encaminhada.

2.4.4 A banca avaliadora instituida pela Diretoria Académica analisara o curriculo e a
documentacdo comprobatdria, com base nos critérios estabelecidos na descri¢do
do perfil de cada oferta.

2.45 A nota final da fase 1 serd& o somatdério dos pontos obtidos nos quesitos
apresentados no ANEXO I1.

2.4.6. A classificacdo na Fase 1 serd dada pela pontuacdo, respeitando, como critérios de
desempate:

1° - maior idade;
2° - maior tempo de experiéncia em EAD;

3° - maior titulagéo;

2.5. Da Fase 2 — Avaliagdo Online

A Avaliacao online terd como objetivo avaliar a capacidade de o candidato:

2.5.1.1 Analisar e criticar a apresentacdo, organizacdo e abordagem de ensino e
aprendizagem de um dado contetdo proposto em um ambiente virtual de aprendizagem

(AVA), conforme grupo/area de inscricao do candidato (ANEXO I).

2.5.1.2 Analisar e criticar o planejamento e a¢des presenciais de ensino e aprendizagem
de um dado contetido proposto em um ambiente presencial de apoio ao estudante em
EaD (Polo Regional), conforme grupo/area de inscri¢do do candidato ANEXO I).
2.5.1.3 Organizar e sintetizar ideias.

2.5.1.4 Propor recursos e estratégias para acompanhamento pedagogico de disciplinas.
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2.5.2 A Avaliacdo online seréa realizada na data indicada no Anexo Il1 deste edital.
2.5.3 A pontuacdo maxima da fase 2 sera de 10 (dez) pontos.

2.5.4 Para a fase 2, ser& convocado o numero de candidatos aprovados, por ordem
classificatdria, correspondente a 03 (trés) vezes o nimero da oferta para cada area
constante do ANEXO 1.

2.55 A convocagéo se dara exclusivamente pelo site
www.cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco, no dia 19 de dezembro de 2019, a partir
das 17h. Nesta ocasido, serd também disponibilizada a data e horario para realizagdo da
Avaliacdo online.

2.5.6. A ndo realizacdo da Avaliacdo online na data e horario previstos implicara na
desclassificagdo do mesmo.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

2.5 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a
50% do total de pontos, ndo podendo zerar em nenhuma das fases.

2.6 A classificacdo final sera dada pelo somatorio da pontuacéo obtida nas fases 1 e 2,
respeitando como critério de desempate:

1° - Maior pontuagao na fase 2

2° - Maior pontuacdo na fase 1

2.7 Persistindo igualdade de pontuacédo, o desempate sera definido, considerando-se
0s critérios na seguinte ordem:

1° - maior idade;
2° - maior tempo de experiéncia em EAD;

3° - maior titulagéo;
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3 DO RESULTADO

3.1

3.11

3.2

3.2.1
3.2.2

3.3

3.4

34.1
34.2

3.4.3

3.5

A publicacdo do resultado da primeira fase deste processo seletivo devera ser
verificada pelo candidato, exclusivamente no site da Fundacdo CECIERJ
(http://cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco) no dia 19/12/2019, a partir das 17h.

N&o haverd comunicacdo do resultado por qualquer outra via, exceto pela
publicacdo do extrato no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

Eventual recurso administrativo aos resultados divulgados deverd ser Unica e
exclusivamente submetido a Diretoria Académica. Para tal, o candidato devera
enviar o formulario de recurso administrativo, conforme modelo disponibilizado
no ANEXO IX, para o email editais.acompanhamento@cecierj.edu.br conforme o
calendario:

solicitacdo de recursos da 12 fase - nos dias 26 e 27 de dezembro de 2019
solicitacdo de recursos da 22 fase - nos dias 15 e 16 de janeiro de 2020..

O formulério de recurso deverd estar devidamente assinado pelo candidato e
digitalizado para envio.

Cabera a banca avaliadora o julgamento do recurso, cujo resultado sera divulgado
nos dias

resultado de recursos da 12 fase: 07 de janeiro de 2020
resultado de recursos da 22 fase: 21 de janeiro de 2020

O resultado dos recursos da 22 fase sera divulgado exclusivamente no site da
Fundacdo CECIERJ (http:/www.cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco), a partir
das 17 horas, juntamente com o resultado final do processo seletivo.

N&o seréo aceitos, para fins de recurso, documentos complementares.
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4

4.1

4.2

4.3

DAS BOLSAS E DA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

A aprovagdo no processo seletivo ndo implica a convocagdo imediata para
atuacao.

Todos os candidatos aprovados passam a compor o cadastro de reserva de
mediadores a distancia de Acompanhamento académico do Consércio CEDERJ.

O presente processo seletivo prevé a convocacdo de até 68 (sessenta e 0ito)
mediadores a distancia de acompanhamento pedagdgico (MAPS) dos cursos de
graduagdo do Consércio CEDERJ, conforme a necessidade da Fundagéo
CECIERJ, permanecendo os demais candidatos aprovados e classificados no
cadastro de reserva por até 12 (doze) meses, contados da publicacdo extrato do
resultado final deste processo seletivo no Diério Oficial do Estado do Rio de
Janeiro, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses.

4.3.1 A convocacdo de candidatos aprovados para cadastro de reserva esta

4.4

4.5

4.6

condicionada a necessidade de substituicdo de mediadores ou ampliacdo de
carga horaria para acompanhamento dos cursos de graduacdo do Consorcio
CEDERJ no &mbito da Universidade Aberta do Brasil .

A convocacdo dos candidatos se dara conforme a necessidade apontada pela
Diretoria Académica, podendo a mesma sofrer alteracfes, para mais ou para
menos, resultantes do quantitativo de disciplinas acompanhadas ou restri¢coes
orcamentarias.

Os candidatos serdo convocados seguindo rigorosamente a ordem de classificacao
no cadastro de reserva.

A listagem do cadastro de reserva sera disponibilizada no site da Fundacdo
CECIERJ (http://www.cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco).

5 DA OUTORGA DA BOLSA

5.1

5.11

5.12

Quando da necessidade de inicio das atividades, os candidatos aprovados e
classificados serdo convocados exclusivamente por e-mail, pela Coordenacdo de
Acompanhamento Académico — Diretoria Académica.

A convocacdo serd encaminhada para o e-mail do candidato cadastrado no ato
da inscrigéo no processo seletivo.

O candidato terd o prazo de 48 horas, contadas do envio do e-mail, para
responder a convocagdo, aceitando-a ou declarando a desisténcia de atuacéo.
Caso a comunicagdo de aceitacdo ndo ocorra no prazo estabelecido, o
candidato sera considerado automaticamente desistente, deixando de fazer
parte do cadastro de reserva.
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5.2

521

5.2.2

5.3

5.4

5.5

5.5.1

5.6

5.6.1

5.6.2

5.7

5.8

Quando convocado para atuacdo, o candidato devera apresentar a Diretoria

Académica os dados bancarios para recebimento da bolsa no Banco Bradesco, de

forma a ser incluido em folha de pagamento.

Né&o serdo efetuados pagamentos a mediadores que ndo possuam conta corrente
no referido banco.

Em momento oportuno, a Diretoria Académica orientard o candidato convocado
quanto & abertura da conta bancéria, caso ndo a possua.

E vedada a acumulacio de atuacio e de bolsa de tutoria com qualquer outra
atuacdo ou bolsa no ambito dos projetos da Fundagdo CECIERJ, conforme
determina o Decreto n° 42.810/2011.

O exercicio das atividades ocorrerd predominantemente a distancia, devendo
0 mediador comparecer a sede da Fundacdo CECIERJ, situada a Praca
Cristiano Ottoni, s/n — Central do Brasil — 6° andar, Rio de Janeiro, uma vez
por semana, em dia e horario estabelecidos pela Coordenacdo de
Acompanhamento, para capacitacdes, reunides de equipe e alinhamento de
acOes a serem desenvolvidas.

Havendo necessidade de alocacdo em grupo/ area sem cadastro de reserva, 0S
candidatos poderdo ser convidados, seguindo a ordem classificatoria, a atuar em
grupo/area afim, a critério da Coordenacdo de Acompanhamento — Diretoria
Académica.

Caso o candidato ndo possa assumir a atividade em disciplina/grupo/area
diferente daquela de escolha, 0 mesmo permanecera no cadastro de reserva.

A carga horéria total do mediador ndo podera exceder 40 (quarenta) horas
semanais, conforme previsto na Lei n° 5805/2010.

O estabelecimento da carga horaria do mediador é de decisdo Unica e exclusiva
da Diretoria Académica.

A carga horaria do mediador podera ser reduzida a qualquer tempo, ou suspensa,
considerando as necessidades da Coordenacdo de Acompanhamento — Diretoria
Académica, assim como as necessidades da Fundacdo CECIERJ, conforme Art.
7° do Decreto n° 42.810/2011.

Uma vez alocado para as atividades de Acompanhamento, o mediador sera
convocado a participar de capacitacdo obrigatéria em data, horario e local
definidos pela Coordenacdo de Acompanhamento — Diretoria Académica. A ndo
participacdo ou ndo aprovagdo na capacitacdo implicard o seu desligamento do
quadro.

A vigéncia da bolsa é de 12 (doze) meses, podendo ser renovada por até 4
(quatro) vezes, dependendo da necessidade da Coordenagéo de Acompanhamento
e da avaliacdo de desempenho do bolsista.
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59 E vedado o afastamento temporario do mediador e posterior reativacdo por
qualquer motivo, salvo por necessidade da Coordenagéo de Acompanhamento.

6 DO VALORDABOLSA

6.1 Dada a especificidade das atividades previstas para 0os mediadores, 0S mesmos
receberdo bolsa de tutoria a distancia (TD).

6.2 O valor mensal para 10 (dez) horas semanais da bolsa TD/CEDERJ varia de
acordo com a titulagdo do mediador a distancia, sendo: R$ 513,00/més para
graduado; R$544,00/més para especialista; R$ 575,00/més para mestre e
R$638,00/més para doutor.

6.3 O valor mensal podera variar até 4 (quatro) vezes, em funcdo das necessidades
dos da Coordenacdo de Acompanhamento — Diretoria Académica e da Fundagéo
CECIERJ.

6.4 Os valores estdo sujeitos a alteracdo, caso seja possivel a utilizacao de bolsas UAB,
cujo valor é de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) sem variagao de
acordo com a titulag&o.

7 DA CONTINUIDADE DE CONCESSAO DE BOLSAS PARA ATIVIDADES
DE TUTORIA

7.1 A continuidade da concessdo da bolsa esta condicionada a:

7.1.1 A manutenc¢do das atividades de Acompanhamento dos cursos de graduacdo do
Consorcio CEDERJ.

7.1.2 Quantidade de disciplinas acompanhadas por curso.
7.1.3 Participacdo do bolsista na capacita¢do prevista no inicio de suas atividades.

7.1.4 Participacdo nas reunifes semanais com a Coordenacdo de Acompanhamento -
Diretoria Académica.

7.1.5 Preenchimento do relatorio anual de bolsistas, com avaliacdo de desempenho
satisfatoria por parte da Coordenacdo de Acompanhamento — Diretoria
Académica.

7.1.6 Respeito as normas de conduta e orientagdes repassadas pela Coordenacdo de
Acompanhamento — Diretoria Académica.
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7.2

O mediador podera ser desvinculado a qualquer momento, seja no caso em que
sua atuacdo seja considerada insatisfatoria pela Coordenacdo de
Acompanhamento — Diretoria Académica, ou por descontinuidade do
Acompanhamento de disciplinas de sua area/grupo, ou qualquer outro motivo,
conforme art. 7° do Decreto n°® 42.810/2011.

8 DAS ATRIBUICOES DOS MEDIADORES A DISTANCIA DE APOIO AO
PROFESSOR E ACOMPANHAMENTO ACADEMICO

8.1

8.1.1

Sdo atribuigdes dos mediadores a distdncia de apoio ao professor e
acompanhamento académico:

Participar das atividades de capacitacdo/avaliacdo e reunides de alinhamento de
acOes propostas pela Coordenacao de Acompanhamento — Diretoria Académica.

8.1.1.1 A participacdo nestas atividades pode envolver necessidade de deslocamento

8.1.2

8.1.3

8.14

8.1.5

8.1.6

8.1.7

para outros municipios, e consequentemente, eventual necessidade de pernoite.

Conhecer o projeto didatico-pedagdgico do curso, o ambiente virtual de
aprendizagem e os diferentes recursos educacionais disponibilizados para a(s)
disciplina(s) sob sua responsabilidade.

Conhecer o calendario académico do Consorcio e as atividades centrais
desenvolvidas (tipos de avaliacdes, encontros, etc).

Proceder a andlise da(s) disciplina(s) de sua responsabilidade considerando a
analise do ambiente virtual de aprendizagem, participacdo dos mediadores nas
salas de tutoria, presenca do aluno na plataforma, prazos previstos no calendario
académico e acOes previstas para a disciplina na plataforma ou no Polo Regional
e outras agdes de natureza semelhante, conforme orientacdo do supervisor de
acompanhamento do curso/area.

Proceder, quando solicitado pela Coordenacdo de Acompanhamento — Diretoria
Académica, estudo dos dados disponibilizados no Painel de Acompanhamento e
demais sistemas de gerenciamento utilizados no Consércio CEDERJ,
confrontando-os com as informacBes coletadas a partir da anélise do projeto
politico-pedagdgico do curso, ambiente virtual de aprendizagem, recursos
didaticos disponibilizados, de modo a auxiliar a coordenagdo do curso e as
coordenacdes de disciplina em suas a¢des visando a melhoria do desempenho
dos estudantes e menor evaséo.

Auxiliar os designers instrucionais e os coordenadores de disciplina na analise
da interface de ambientes virtuais de aprendizagem a fim de sugerir e
implementar melhorias em termos de sua usabilidade e acessibilidade.

Auxiliar o coordenador de disciplina na integracdo das acbes de ensino e
aprendizagem online e presenciais.
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8.1.8 Participar de visitas presenciais aos Polos Regionais, sempre que solicitado pela
Coordenacéo de Acompanhamento — Diretoria Académica.

8.1.8.1 A participagdo nestas atividades pode envolver necessidade de deslocamento
para outros municipios, e consequentemente, eventual necessidade de pernoite.

8.1.8.2 Participar de visitas presenciais as coordenagdes de curso nas Universidades
Consorciadas, sempre que solicitado pela Coordenacdo de Acompanhamento -
Diretoria Académica.

8.1.9 Emitir relatorios peridédicos para a Coordenacdo de Acompanhamento —
Diretoria Académica com o registro das atividades desenvolvidas no
acompanhamento da(s) disciplina(s) sob sua responsabilidade.

8.1.10 Apresentar o relatorio anual de atividades a Comissdo de Bolsas da Fundacédo
CECIERJ, no prazo informado pela Coordenacdo de Acompanhamento —
Diretoria Académica, visando a avaliacdo do desempenho para renovacdo da
bolsa.

9 DO CRONOGRAMA

9.1 O cronograma de execucao do processo seletivo pode ser visualizado no ANEXO
I

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente,
eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

10.2 Seré excluido da selecdo, o candidato que concorrer para 0s seguintes itens:
10.2.1 Deixar de observar as disposicOes deste edital.

10.2.2 Deixar de enviar os documentos comprobatorios exigidos.

10.2.3 Preencher o formulario de inscricdo com dados incorretos ou inveridicos.

10.3 Todos os resultados e avisos referentes aos processo seletivo serdo divulgados no
site da Fundacdo CECIERJ (http://www.cecierj.edu.br/trabalheconosco) e os
extratos do Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

10.4 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a
atualizacdo de seu telefone e endereco eletronico (e-mail) durante o processo de
selecdo, ndo se responsabilizando a Fundagdo CECIERJ por eventuais prejuizos
que possam sofrer o candidato em decorréncia de informacGes incorretas ou
insuficientes.

10.4.1 Na necessidade de atualizacdo de informacdes de contato durante o periodo de

vigéncia para convocagdo deste edital, cabera ao candidato o encaminhamento
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10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

das informacdes corrigidas para 0 endereco de e-mail
editais.acompanhamento@cecierj.edu.br, informando no titulo da mensagem:
ATUALIZAC}AO DE DADOS CADASTRAIS PARA CONVOCAQAO -
NOME COMPLETO DO CANDIDATO.

Os itens destas instrucbes poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacGes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada no site da Fundagdo CECIERJ/
Consércio CEDERJ (http://www.cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco) e o0s
extratos no DOERJ

A aprovacgdo do candidato na selecdo ndo implicara a obrigatoriedade da outorga
da bolsa, cabendo & administracdo da Fundacdo CECIERJ o direito de aproveitar
os candidatos de acordo com as suas necessidades e possibilidades, na estrita
observancia da ordem classificatoria.

Durante o periodo do processo seletivo, ndo haverd nenhuma comunicagédo
individual dos resultados, cabendo a cada candidato acompanhar os resultados no
site da Fundacéo CECIERJ/ Consorcio CEDERJ
(http://www.cecierj.edu.br/cederj/trabalheconosco) e no DOERJ.

Este edital tem por objetivo a selecdo de bolsistas para atuarem como mediadores
a distancia de apoio ao professor e a acompanhamento de desempenho dos cursos
de graduacdo, no ambito do Consércio CEDERJ. Néo se destina, portanto, a
provimento de cargos publicos.

Os casos omissos, No que tange a execucdo do processo seletivo, serdo resolvidos
pela Fundacdo CECIERJ/ Consércio CEDERJ.

11 DO CONTATO

Fundacdo CECIERJ — Consorcio CEDERJ

Coordenacéo de Acompanhamento — Diretoria Académica

E-mail: editais.acompanhamento@cecierj.edu.br

Rio de Janeiro, 30 de setembro de 2019

Gilson Rodrigues

Presidente da Fundacdo CECIERJ
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