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REUNIÃO DA BANCA JULGADORA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL 

FUNDAÇÃO CENTRO DE CIÊNCIAS E EDUCAÇÃO SUPERIOR A DISTÂNCIA DO 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO – FUNDAÇÃO CECIERJ Nº 001/2025 - 

BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA A DISTÂNCIA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE VOLTA REDONDA / CONSÓRCIO CEDERJ 

 

 

Aos quatro dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco, às dez horas, ocorreu por 1 

videoconferência pelo google meet, a reunião de deliberação final da banca julgadora do 2 

processo seletivo segundo Edital CECIERJ nº 001/2025 referente à fase de recursos da 3 

seleção pública destinada à concessão de bolsas de produtividade acadêmica para 4 

coordenadores de tutoria e disciplina (PA2) do Bacharelado em Administração Pública 5 

da Universidade Federal Fluminense Volta Redonda oferecido pelo Consórcio Cederj. 6 

A banca, composta pelos professores, Arnaldo Provasi Lanzara, matrícula SIAPE 7 

2033923, Márcio Moutinho Abdalla, matrícula SIAPE 1770610 e Thais Soares 8 

Kronemberger, matrícula SIAPE 2281254, realizou a análise dos recursos interpostos 9 

por três candidatos às vagas de coordenadores de disciplina (PA2). O recurso do 10 

candidato “Alann Inaldo Silva de Sá Bartoluzzio” foi indeferido a partir das seguintes 11 

razões: “A pontuação atribuída (10/20) foi calculada em pleno acordo com o edital—12 

que avalia individualmente o quanto cada candidato comprova integrar as atividades de 13 

EaD à sua rotina acadêmica, não existindo erro material que justifique tal mudança. 14 

Adicionalmente, cabe ressaltar que a comparação com outro candidato, mesmo a partir 15 

de dados públicos, não altera esse fato, pois a banca não iguala notas por analogia: ela 16 

analisa apenas as evidências que cada concorrente apresenta. Cabe ainda destacar que 17 

no tópico “Inserção da Atuação em EaD no Conjunto dos Demais Compromissos do 18 

Candidato (até 20 pts)”, questionado pelo demandante, houve equívoco entre as funções 19 

em disputa de “Coordenador de Disciplina”, que deveria constar no documento, com as 20 

atribuições de “Coordenador de Tutoria”, que constou, ressaltando haver claras 21 

diferenças entre elas”. O recurso da candidata “Juliana Desiderio Lobo Prudencio” foi 22 

deferido, tendo o seguinte parecer: “A experiência em docência EaD foi computada, 23 

acarretando em aumento da nota. No entanto, no quesito avaliativo “Formação em EaD 24 

(curso na modalidade EaD ou sobre EaD)”, a nota continuou zerada em razão da 25 

ausência de comprovação por parte da candidata de que o curso realizado foi oferecido 26 

na modalidade EaD”. O recurso do candidato “Luiz Gustavo Antonio de Souza” foi 27 

indeferido a partir da seguinte justificativa: “Em relação a pontuação do currículo, 28 

conforme disposto em Edital nº001/2025, a produtividade acadêmica (30 pontos) 29 

detalhada no Anexo 4 inclui não somente produção bibliográfica, mas também produção 30 

técnica. Desta forma, o candidato poderá alcançar a pontuação máxima em qualquer um 31 

dos itens da produtividade acadêmica, desde que apresente comprovação curricular”. A 32 

banca também realizou a análise de um recurso interposto por uma candidata à vaga de 33 

coordenadora de tutoria. O recurso da candidata “Rayla dos Santos Oliveira Dias” foi 34 

indeferido com base no seguinte parecer: “Assim como dispõem os editais dedicados à 35 

seleção de tutores da Fundação Cecierj / Consórcio Cederj, a atuação como tutor(a) em 36 

disciplinas refere-se ao desenvolvimento de uma ação pedagógica, o que difere de uma 37 
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experiência em docência. Esta última é destinada à professores de Instituições de Ensino 38 

Superior (IES) com atuação em magistério superior”. Na sequência, a banca classificou 39 

os candidatos, conforme critérios estabelecidos no edital de seleção DAC-CECIERJ nº 40 

001/2025, respeitando as respectivas classificações, instituições de origem e políticas de 41 

ações afirmativas. Às doze horas, a banca encerrou os trabalhos. Como nada mais houve 42 

a tratar foi encerrada a reunião e eu, Márcio Moutinho Abdalla, lavrei a presente ata. 43 

 

 

 

 

 

 

___________________________                                                                                                                                                                                 

 Arnaldo Provasi Lanzara   

 

 

 

 

___________________________                                 

  Márcio Moutinho Abdalla 

 

 

 

 

___________________________                              

 Thais Soares Kronemberger 
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