Governo do Estado do Rio de Janeiro
Fundagio Centro de Ciéncias e de Educagdo Superior a Distancia do Estado do Rio de Janeiro

Presidéncia

EDITAL DE SELECAO N° 1/2026

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE BOLSISTAS PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA NOS PROJETOS E ACOES
PEDAGOGICAS DA FUNDACAO CECIERJ

A Assessoria dos Centros de Educag@o de Jovens e Adultos da Fundagdo Centro de Ciéncias e Educagdo Superior a Distancia do Estado do Rio de Janeiro — Fundagdo
CECIER]J, no uso de suas atribuigdes, faz saber que realizara selecdo de bolsistas do tipo ID1 (Incentivo a Docéncia 1) - 40h para cadastro reserva de coordenador para atuar
nos projetos e agdes pedagogicas da Assessoria dos Centros de Educagio do Jovens e Adultos, de acordo com a Lei Estadual n° 5.805, de 20 de agosto de 2010, que autoriza a
concessdo de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas da Fundagdo CECIERJ, com o Decreto Estadual n® 42.810 de 19 de janeiro de 2011,
que regulamenta a concessdo de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas da Fundagdo CECIERJ e com o Decreto n° 48.853 de 15 de dezembro de
2023, que dispde sobre atualizagdo dos valores das bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas do Centro de Ciéncias e Educagdo Superior a Distancia -
Fundagdo CECIERJ.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizagdo da presente selegdo esta a cargo da Assessoria dos Centros de Educag@o de Jovens e Adultos/CECIERIJ, cabendo a ela a responsabilidade pela execugio
(processo SEI-260004/001644/2026);

1.2 Todos e quaisquer aditamentos, chamadas e publicagdes de resultados acontecerdo por meio da pagina da Rede CEJA/CECIERJ (https://www.cecierj.edu.br/rede-
ceja/trabalhe-conosco/, no link Trabalhe Conosco);

1.3 Todo o candidato devera ter conhecimento intermediario de informatica e pleno acesso a internet;
1.4 O bolsista realizara partes das atividades de forma hibrida (50% presencial e 50% remoto);

1.5 As atividades presenciais do bolsista serdo realizadas em dias uteis, de 8h as 18h na Sede da Fundagdo CECIERJ, de acordo com a necessidade e disponibilidade da
Assessoria dos Centros de Educagdo de Jovens e Adultos;

1.6 O candidato devera conhecer e certificar-se de que preenche os requisitos especificados neste edital.

2. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

2.1 Séo condigdes para inscri¢do: conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas nestas instru¢des, bem como nos documentos anexos, sendo de responsabilidade do
candidato atender as normas aqui contidas;

2.2 As inscri¢des sdo gratuitas e deverdo ser feitas exclusivamente via internet, com o preenchimento total do formulario de inscri¢ao, na pagina Rede CEJA/CECIERJ
(https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/trabalhe-conosco/, _link Trabalhe Conosco) no periodo de 01 de junho a 15 de junho de 2026. Cabera ao candidato a total
responsabilidade pelo seu correto preenchimento. Nao é permitido alterar o formulario apds o envio;

2.3 O candidato devera no ato do preenchimento do formulario do subitem 2.2 escolher o componente curricular, conforme ANEXO 1;

2.3.1 O candidato deve estar ciente que ao optar pelo componente curricular estara automaticamente vinculado as atividades da area de conhecimento correspondente;
2.4 O candidato podera utilizar os laboratorios de informatica das unidades escolares CEJA para realizar a inscri¢do online;

2.5 Nao sera realizada qualquer outra etapa deste processo seletivo nos polos ou nas unidades escolares CEJA citados no item acima;

2.6 Sera permitida apenas uma inscrigao por CPF;

2.7 Caso o candidato deseje alterar alguma informagdo do formulario de inscrigdo apds o envio, devera solicitar o cancelamento da inscrigdo pelo e-
mail redeceja@cecierj.edu.br até dois dias uteis antes do encerramento das inscrigdes até as 16h, informando niimero da inscri¢do, nome completo, CPF, perfil ¢ anexando o
comprovante de inscricdo na mesma mensagem. A inscri¢iio anterior sera anulada e o candidato devera preencher um novo formulario, no prazo das inscrigdes;

2.8 A documentago listada abaixo devera ser enviada de acordo com o ANEXO II e sera valida exclusivamente para este edital. E de inteira responsabilidade do candidato o
envio da documentagdo completa e agrupada em um unico arquivo (PDF ou RTF). O sistema ndo permite o envio de mais de um arquivo por candidato. O envio devera ser
feito no mesmo momento da inscri¢do;

e Carteira de identidade

e CPF

e PIS/PASEP (PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL)

e Comprovante de residéncia

e Diplomas de graduagdo e pos-graduagdo (especializagdo ou mestrado ou doutorado)

e Certificado ou Declaragdo de experiéncia em elaboragdo ou revisdo de itens da entidade contratante ou da institui¢do demandante informando o servigo realizado e a
avaliagdo/exame em larga escala para a qual os itens foram elaborados.

e FORMULARIO PONTUACAO (ANEXO VI)

e FORMULARIO DE PONTUAGAO DE SENIORIDADE (ANEXO VII), SE FOR O CASO.

e COMPROVANTES DE SENIORIDADE DE DOUTORADO, SE FOR O CASO.
2.9 Conforme o subitem 2.8, que prevé o envio de um Unico arquivo digital no ato da inscrigdo, ¢ de responsabilidade do candidato digitalizar os documentos comprobatorios
na orientagdo da leitura, conforme ANEXO II, uni-los em um tnico documento e salvar em formato PDF ou RTF, anexando o arquivo na plataforma de inscrigao;

2.10 Ao final do processo de inscrigdo online, uma pagina com os dados da inscrigdo sera exibida. O candidato devera imprimir essa pagina, que se constituird em seu
comprovante de inscrigdo;

2.11 A ndo integralizacdo dos procedimentos descritos no item 2 deste edital, implica a insubsisténcia da inscri¢ao;

2.12 A auséncia de qualquer um dos documentos abaixo acarretara na eliminag¢ao do candidato;

e Carteira de identidade
e CPF
e Comprovante de residéncia

e Diplomas de graduagao e pos-graduagdo (especializagdo ou mestrado ou doutorado)



e FORMULARIO PONTUACAO (ANEXO VI)

2.12.1 A auséncia do Formulario de pontuagdo de senioridade para os candidatos que pleitearem a titulagdo de doutor sénior para recebimento da bolsa, juntamente com os
comprovantes ficara o candidato habilitado na maior titulagdo apresentada.

2.13 O candidato devera anexar os seguintes documentos se for o caso:

e Diploma de pds-graduagio (especializagdo ou mestrado ou doutorado)
e Certificado de curso de elaborador de itens

e FORMULARIO DE PONTUACAO DE SENIORIDADE (ANEXO VII)

e DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA SENIORIDADE

2.14 A documentagdo enviada sera valida exclusivamente para este edital e, apos o término do prazo de convocagdo do presente edital de selegdo, sera descartada.
2.15 Em caso de declaragdes de Graduagio, pos-graduagdo ou curso de itens, deverdo ser emitidos no ano corrente

2.16 Nao serdo aceitas ATAs de defesa de tese ou dissertagdo como documento comprobatoério de conclusdo de mestrado ou doutorado, bem como declaragdo de graduagio
sem data da colagdo de grau.

3. DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA ID1 (40h)
3.1 Conhecer o projeto didatico-pedagogico do programa no qual atuara, demonstrando dominio do contetido especifico da area;

3.2 Desenvolver o seu trabalho em sintonia com as diretrizes e orientagdes da nova BNCC considerando ndo apenas o componente curricular especifico como também a
articulag@o interdisciplinar dentro da area de conhecimento (itinerarios formativos).

3.3 Acessar diariamente a caixa de e-mails do enderego eletronico institucional informado pela Assessoria dos Centros de Educagio de Jovens e Adultos/CECIERJ;
3.4 Participar de reunides presenciais de planejamento, capacitagdo e/ou avaliagdo sempre que programadas pela coordenagéo imediata;

3.5 Atender as solicitagdes da Assessoria dos Centros de Educacdo de Jovens e Adultos quando da necessidade do projeto instrucional do programa, quer quando da
elaboragdo de conteudos propriamente ditos, quer quando da elaboragdo de materiais adicionais (de avaliagdo, gabaritos, atividades voltadas para atendimentos presenciais
extraordinarios);

3.6 Apresentar os seguintes relatorios:

3.6.1 Relatorio de desenvolvimento de materiais didaticos contendo historico da producdo, elaboragdo dos itens, projetos e/ou outras atividades desempenhadas, feito
mensalmente, por meio eletronico;

3.6.2 Relatorio anual do bolsista referente a sua atuagdo nos projetos pedagogicos, considerando o trabalho desenvolvido durante o periodo de concessdo de bolsa,
independente do quantitativo de meses, impresso e entregue a Comissdo de Bolsas da Fundagdo CECIERJ. A inadimpléncia na entrega desse relatorio implicara a
impossibilidade de renovagdo da bolsa, caso seja necessario, dentro da vigéncia do presente edital.

3.7 Planejar, coordenar, supervisionar e operacionalizar todas as atividades académicas do curso/area e atender as solicitagdes da Assessoria dos Centros de Educagdo de
Jovens e Adultos quando da necessidade de respeitar o projeto instrucional do programa, quer quando da elaboragdo de contetidos, avaliagdes, gabaritos, quer quando da
elaboragdo de materiais adicionais;

3.8 Participar de oficinas de capacitagdo para produgdo de material instrucional em EaD e elaboragdo de itens;

3.9 Elaborar e ministrar cursos de capacitagdo para professores;

3.10 Produzir o material em consonéncia com as competéncias ¢ habilidades que regem nossas orientagdes curriculares;

3.11 Conbhecer, elaborar ¢ desenvolver a Metodologia de Elaboragao de Itens da Assessoria dos Centros de Educagdo de Jovens e Adultos;

3.12 Produzir, desenvolver, manter ¢ alimentar o Sistema de Banco de Itens da Assessoria dos Centros de Educac¢do de Jovens e Adultos para os segmentos do Ensino
Fundamental, do Ensino Médio, e Ensino Técnico para a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), de acordo com a metodologia de ensino da Rede e com o seu material didatico;

3.13 Elaborar e desenvolver o SAAEJA (Sistema de Avaliagdo da Aprendizagem para os Estudantes da Rede CEJA);
3.14 Revisar tecnicamente os itens elaborados, continuamente, do seu componente curricular e itinerarios formativos nos segmentos de ensino;
3.15 Elaborar ¢ implementar a ferramenta para geragdo de exames de certificagdo, listas de exercicios, avaliagdes semiautomaticas e personalizadas no banco de itens;

3.16 Atuar como suporte técnico para sanar dividas dos professores da Rede CEJA quanto a Metodologia de Elaboragdo de Itens e a utilizacdo do Banco de Itens segundo as
orientagdes do SAAEJA (Sistema de Avaliagdo da Aprendizagem para os Estudantes da Rede CEJA);

3.17 Gerar relatérios continuos acerca da produgdo e utilizagdo do Banco de Itens pela Rede CEJA,;

3.18 Oferecer cursos, por meio remoto ou presencial, sobre a Metodologia de Elaboracdo de Itens da Rede CEJA e utilizagdo do banco de itens, visando a capacitagdo dos
docentes da Rede para o trabalho de elaboragédo de itens dos seus respectivos componentes curriculares;

3.19 Atender e revisar o material didatico, avaliagdo e gabarito com as recomendagdes elaboradas pelos professores da REDE CEJA apoés aprovagao da Assessoria dos Centros
de Educacdo de Jovens e Adultos /CECIERJ;

3.20 Verificar a adequag@o do material produzido, atualizado e/ou adaptado a ementa apresentada pela Assessoria dos Centros de Educag@o de Jovens e Adultos, bem como
avaliar continuamente o material, propondo a coordenagdo do curso atualiza¢des periodicas;

3.21 Elaborar, atualizar e/ou adaptar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografias dos componentes curriculares pertinentes a sua area de conhecimento na plataforma
virtual;

3.22 Conbhecer o projeto didatico-pedagogico da série ou modulo e elaborar o respectivo material didatico do componente curricular de atuagio;
3.23 Desenvolver e implementar atividades pedagogicas, projetos de integragdo junto aos alunos e a equipe pedagogica;

3.24 Atuar em outros projetos e agdes a critério da Assessoria dos Centros de Educagdo de Jovens e Adultos /CECIERIJ.

4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4.1 As fases serdo realizadas de acordo com cronograma no ANEXO I1I, na cidade do Rio de Janeiro, em local divulgado posteriormente.

4.2 O processo seletivo sera dividido em duas fases, assim organizado:

4.2.1 Primeira fase — Classificatoria e eliminatoria: analise dos documentos enviados a Assessoria dos Centros de Educagio de Jovens e Adultos /CECIERJ;
4.2.1.1 Nao serdo aceitos documentos comprobatorios indicados no subitem 2.8 enviados por quaisquer outros meios que ndo o sistema de inscri¢ao;

4.2.1.2 A pontuag@o do candidato nesta fase sera dada de acordo com o disposto no ANEXO 1V, considerando apenas os itens comprovados por documentagio valida. No
ANEXO IV também consta a pontuagao minima para classificagdo para a segunda fase;

4.2.1.3 Em qualquer momento podera ser solicitada a documentagdo original do candidato; caso haja alguma divergéncia documental, o candidato sera excluido do certame;

4.2.1.4 Participardo da segunda fase os 20 primeiros candidatos classificados na primeira fase por perfil x componente curricular. Caso haja desisténcia do candidato nesta fase
serdo chamados os candidatos seguintes obedecendo a ordem de classificagao.

4.2.2 Segunda fase — Classificatoria e eliminatoria: avaliagdo e entrevista dos candidatos classificados na primeira fase. O cronograma esta no ANEXO III.

4.2.2.1 As entrevistas serdo realizadas presencialmente na sede da Fundagdo CECIERJ, localizada na Cidade Nova/RJ.



4.3 Os critérios de avaliagdo para cada fase estdo definidos no ANEXO IV deste Edital;

4.4 A convocagdo dos candidatos para a segunda fase ocorrera exclusivamente pela pagina da REDE CEJA/CECIERJ (https:/www.cecierj.edu.br/rede-ceja/, link Trabalhe
Conosco), segundo o cronograma constante deste Edital (ANEXO III). Nessa ocasido serdo também disponibilizados locais, datas e horarios para a realizagdo da avaliagdo /
entrevista;

4.5 Os locais de realizagdo das etapas de sele¢do poderdo ser alterados pela Assessoria dos Centros de Educagdo de Jovens e Adultos /CECIERJ, sendo informados com
antecedéncia na pagina da REDE CEJA/CECIERJ (https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/, link Trabalhe Conosco);

4.6 Toda e qualquer chamada, aditamento e publicacdo de resultados acontecera na pagina da REDE CEJA/CECIERIJ (https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/, link Trabalhe
Conosco).

4.7 Os candidatos que ndo comparecerem a entrevista e ndo realizarem a avaliagdo serdo eliminados do certame.

4.8 A avaliagdo sera composta por 10 questdes do componente curricular para o qual o candidato se inscreveu

5. DO CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 —dos cod P01 ao P13 o contetido programatico sera referente ao componente curricular (Educagéio Basica) escolhido pelo candidato no ato de inscrigéo.

5.2 —dos cod P14 e P15 o contetido programatico sera referente respectivamente ao curso de pedagogia e ao curso de técnicas de arquivologia.

6. DO CANDIDATO E BOLSA
6.1 As bolsas sdo destinadas a candidatos que possuam as formagdes académicas especificadas no ANEXO I;

6.2 O candidato aprovado podera ser dispensado a qualquer tempo em fungdo da avaliagdo de seu desempenho ou por demandas internas da Assessoria dos Centros de
Educagio de Jovens e Adultos /CECIERJ;

6.3 O candidato selecionado neste Edital recebera bolsa do tipo incentivo a docéncia (ID1) de 40 horas semanais hibrido, como determinado no Artigo 3° do Decreto n°
42.810/11, para desenvolvimento de area/curso na producgdo de conteidos, aplicagdo de cursos e participagdo de seminarios, oficinas, elaboracdo de itens e formagdes
presenciais;

6.4 Serdo ofertadas bolsas segundo os diferentes componentes curriculares e perfis descritos neste edital de acordo com o ANEXO I;

6.5 A classificaciio do candidato no processo seletivo nio implicara a obrigatoriedade da outorga da bolsa, cabendo a administragdo da Fundagdo CECIERIJ o direito de
convocar os candidatos obedecendo a ordem classificatoria, de acordo com as necessidades da instituigdo;

6.6 O candidato aprovado em cadastro de reserva podera ser convocado, desde que haja bolsa disponivel dentro do prazo de validade deste edital e conforme necessidade da
Assessoria dos Centros de Educagéo de Jovens e Adultos /CECIERJ;

6.7 Sera vedado o acimulo de bolsas no ambito da Lei n® 5.805, de 20 de agosto de 2010;
6.8 Nao ¢ permitido o acimulo de bolsas CECIERJ e bolsas UAB;

6.9 Os valores mensais das bolsas disponiveis de acordo com o tipo de bolsa escolhido pelo candidato:

ID1 - 40 h/semana
Titulacdo concluida e comprovada

RS
Doutor Sénior 4.698,40
Doutor 3.757,60
Mestre 3.007,20
Especialista 2.396,80
Graduado 2.172,80

6.10 Considera-se Doutor Sénior para fins de recebimento de bolsa os candidatos aprovados que comprovarem com documentacdo e atingirem pelo menos 54 pontos de acordo
com os itens 6.10.1 € 6.10.2:

6.10.1 Maturidade, Impacto na area de pesquisa, Lideranga, Reconhecimento Internacional nos ultimos 24 meses:

Pontuagao
or Descrigao
Pontos

01 [Publicagdo de Alto Impacto - Qualis A1, A2 ou A3 em sua area 9

02 |[Citagdes - comprovadas pelo google académico ou ORCID

03 [Qualidade da Pés-Graduagdo - atuagdo em pos-graduagdo com nota 6 ou 7 da CAPES

04 |Orientagao ou supervisao de Pos-Graduagdo em stricto sensu

05 |Financiamento de Pesquisa - comprovante de aprovagdo em projetos submetidos para agéncia de fomento

06 |Participagdo em Comités - Participagdo de editor de revista cientificas, revisor de agéncias de fomento ¢ membro de comités avaliadores da CAPES/CNPq

07 |Lideranga de equipes - grupos de pesquisa aprovados no diretorio da CAPES
08 |Pos-doutorado

OO |0 |V |VO|V|Yv]|Y©v

09 |Intercambio Internacional - ter atuado como pesquisador estrangeiro e ter publicagdo conjunta com pares internacionais

6.10.2 Tempo de conclusdo do curso de doutorado:

Tempo de conclusdo de doutorado | Pontuagio
or
(Anos) Pontos

01 |At&2 4



https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/
https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/
https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/

02 |A partirde 2 até 5 9
03 | A partir de 5 até 10 14
04 | A partir de 10 19

6.10.3 Os candidatos a bolsa na titularidade de doutor sénior deverdo preencher o Formulario de pontuagéo de senioridade (ANEXO VII)

6.10.4 Os formularios de pontuagdo de senioridade e os documentos serdo avaliados por trés servidores da Fundagdo CECIERJ a fim de aprovagéo visando recebimento da
bolsa referente a doutor sénior.

6.10.5 Os candidatos convocados que ndo atigirem a pontuagdo minima para titularizagdo doutor sénior receberdo de acordo com o maior titulo apresentado.

6.10.6 Nao serdo avaliados a senioridade dos candidatos que o preenchimento do ANEXO VII estiverem incorreta.

7. DAS CONDICOES
7.1 A Fundagdo CECIERJ definira metas de produgdo mensal para os bolsistas.
7.2 A Fundaciao CECIERJ se reserva o direito de dispensar o bolsista, nos termos do Art. 7° do Decreto Estadual n® 42.810/11;

7.3 A Fundagiao CECIERJ ndo custeia despesas com deslocamento, pernoite ¢ alimenta¢do para o cumprimento das atribui¢des e atividades regulares previstas no item 3 deste
Edital;

7.4 O nao comparecimento do candidato ao local indicado na lista de convocados para assinatura do termo de compromisso implicara na desisténcia da bolsa e consequente
eliminagao do processo seletivo, devendo a Fundagdo CECIERJ convocar o candidato seguinte da lista, de acordo com a ordem de classificagao;

7.5 Para assinatura do termo de compromisso, ¢ imprescindivel que o candidato selecionado apresente nimero de conta corrente em seu nome no Banco Bradesco, em
referéncia ao Decreto n° 43.181/11. Néo seriio aceitas conta salario ou conta conjunta;

7.6 A bolsa tera duracido de doze meses, podendo ser cancelada a qualquer tempo, dependendo da necessidade da Fundacio CECIERJ e da avaliacio de
desempenho, nos termos do Artigo 10° do Decreto Estadual n® 42.810/11, ou renovada, conforme consta do Termo de Compromisso do Bolsista, nos termos do Artigo 3°
da Lei n® 5.805/10;

7.7 O bolsista podera solicitar o cancelamento da bolsa mediante comunicagdo formal a Fundagdo CECIERIJ e apresentagdo de relatorio parcial das atividades desenvolvidas
até entdo;

7.8 Durante o periodo da concessdo da bolsa, o outorgado sera avaliado no desempenho de suas fungdes quanto aos seguintes fatores: assiduidade, pontualidade, disciplina,
competéncia académica, capacidade de iniciativa, produtividade, responsabilidade e respeito ao publico atendido, a colegas e a superiores.

7.9 O candidato em cadastro de reserva sera convocado, quando necessario, através do e-mail cadastrado no ato de inscri¢do e pela publicagdo na pagina da REDE
CEJA/CECIER]J (https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/, link Trabalhe Conosco). Apos 48 horas dessa convocagao, caso o candidato ndo responda ao e-mail convocatorio, sera
chamado o candidato seguinte da lista de reserva;

7.10 A Fundagdo CECIERIJ néo se responsabiliza por e-mails ndo entregues ou encaminhados para a caixa de spam, e-mails devolvidos e outras falhas de comunicagdo por
quaisquer problemas técnicos ocasionados pelo candidato;

8. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

8.1 A classificacdo final sera dada pelo somatorio da pontuagéo obtida na primeira e segunda fases, respeitando como critério de desempate:
1° - Maior pontuacao na entrevista da segunda fase;

2° - Maior pontuagao na avaliagdo escrita da segunda fase;

3° - Maior pontuagdo na primeira fase;

4° - Maior idade (de acordo com a Lei n® 10.741/04).

8.2 A classifica¢do na primeira fase sera dada pela pontuagao, respeitando como critérios de desempate:
1° - Maior pontuagéo no critério 2;

2° - Maior pontuagao no critério 1;

9. RECURSOS

9.1 Nas datas e horarios previstos no ANEXO III, o candidato interessado em interpor recurso devera dirigir-se, pessoalmente ou por procurador com fins especificos
(procuragdo simples), a Fundagdo CECIERJ — Assessoria dos Centros de Educac@o de Jovens e Adultos, no prédio da Rua Benedito Hipolito 216 / 11° andar, Cidade Nova,
Rio de Janeiro/RJ e entregar o recurso por meio do formulario especifico disponivel no ANEXO V deste edital;

9.2 Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido, por via postal, e-mail e ou por outra forma ou meio que ndo seja o especificado no subitem 9.1;
9.3 O ANEXO V deve ser entregue em duas vias e completamente preenchido, contendo todas as informagdes solicitadas;

9.4 Os resultados dos recursos interpostos serdo divulgados na data prevista no ANEXO III;

9.5 Nao serdo aceitas réplicas as analises e disposi¢des finais apresentadas em resposta aos recursos impetrados;

9.6 A ndo observancia destas orientagdes, em sua totalidade, invalida o recurso.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Quando o candidato for portador de alguma deficiéncia e necessite de algum recurso especial, devera avisar apos a realizagdo da inscricdo pelo o email:
redeceja@cecierj.edu.br;

10.2 E responsabilidade do candidato verificar a lista de aprovados para as fases do processo seletivo, assim como toda e qualquer chamada, aditamento e publicagio no
endereco eletronico https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/, link Trabalhe Conosco. A divulgagio do resultado final dar-se-a em Diario Oficial. No entanto, ndo havera nenhuma
comunicacdo individual do resultado das etapas do processo seletivo;

10.3 A Fundagdo CECIERJ nd3o se responsabiliza por pedidos de inscri¢do via internet ndo recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de comunicagéo ou congestionamento das linhas de comunicagao;

10.4 Diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente,
respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagao;

10.5 Inexatidao das declaragdes, irregularidades de documentos, informagdes inveridicas no formulario de inscrigdo ou ndo atendimento do perfil e/ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo ou posteriormente eliminardo o candidato, anulando todos os atos decorrentes da sua inscrigao;

10.6 A Fundagdo CECIERJ se reserva o direito de alterar os locais de entrevista conforme sua necessidade. Os locais das entrevistas serdo divulgados no momento da
publicagdo dos resultados das fases;

10.7 Todas as informagdes e alteragdes relativas ao processo seletivo estdo disponiveis exclusivamente em https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/, link Trabalhe Conosco;
10.8 Sempre que necessario, a coordenacgdo do processo seletivo divulgara normas e avisos complementares na referida pagina;

10.9 O Edital seguira a Lei n® 5.805, de 20 de agosto de 2018 — Art® 3 § 1°, e o Decreto n°® 42.810, de 24 de janeiro de 2011. Sera eliminado do certame, em qualquer fase do
processo seletivo ou apds a sua conclusdo, o candidato que estiver em desacordo com os instrumentos legais mencionados.
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10.10 Sera eliminado do certame o candidato que se inscrever para um tipo de bolsa sem vaga de bolsa prevista neste edital;

10.11 Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagdo de seus enderecos, residencial e eletronico (e-mail), bem como seus niimeros
de telefone, durante o processo de selecdo, ndo se responsabilizando a Fundagdo CECIERJ por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de
informagdes incorretas ou insuficientes;

10.12 Este edital visa a sele¢do de bolsistas para atendimento de projetos temporarios, de acordo com a necessidade desta Fundagéo. Nao se destina, portanto, a provimento de
cargos publicos;

10.13 No ato da inscri¢o a declaragdo que comprove a conclusio da graduagio, especializagdo, mestrado ou doutorado deve ter sido emitida nos ultimos 12 meses;
10.14 No ato da inscri¢ao a declaragdo de conclusao da graduagdo devera conter a data da colagdo de grau;

10.15 Este edital tem por objetivo a sele¢do de bolsistas para atuarem no ambito das atividades do nos projetos e agdes pedagogicas da Assessoria dos Centros de Educagio
do Jovens e Adultos. Néo se destina, portanto, a provimento de cargos publicos. A concessdo da bolsa ndo criara nem envolvera nenhuma espécie de vinculo empregaticio
entre o outorgado e a Fundagdo CECIERJ, em atendimento ao artigo 6° do Decreto n® 42.810/2011;

10.16 A outorga da bolsa ndo implica em obrigatoriedade de nomeagdo de cargo em comissdo, nem pedido de cessdo, tendo em vista que a condigdo de bolsistas ndo gera
qualquer vinculo empregaticio com a Fundagao CECIERJ, conforme previsdo do artigo 6° do Decreto (¢) n° 42.810/2011;

10.17 A Fundagao CECIER]J reafirma seu compromisso institucional com a privacidade, com a protegdo de dados e com o tratamento responsavel dos dados pessoais e dados
pessoais sensiveis dos candidatos deste processo seletivo, em estrita observancia a lei geral de prote¢do de dados pessoais (LGPD), Lei n.° 13.709/2018, abstendo-se de
qualquer conduta que contrarie suas disposi¢des;

10.18 O bolsista selecionado neste edital cede os direitos autorais de todo material escrito e audiovisual produzido em decorréncia das atividades desenvolvidas nos cursos,
projetos e programas, de modo absoluto ¢ por prazo indeterminado, para a Fundagdo CECIERJ;

10.19 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela Assessoria dos Centros de Educagdo de Jovens e Adultos da Fundagdo CECIERJ.

11. DA VALIDADE DA SELECAO

Este processo de selegdo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da divulgagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo a
critério da Fundagdo CECIERIJ, no ambito da Assessoria dos Centros de Educagéo de Jovens e Adultos. O resultado do processo seletivo sera divulgado no site da Fundagao
CECIERI https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/, link Trabalhe Conosco e a validade da presente selegdo publica contara a partir da data da publicag¢do do extrato do resultado
final no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ).

12. DO CONTATO
FUNDAGAO CECIERJ - REDE CEJA

Endereco eletronico: redeceja@cecierj.edu.br
Rua Benedito Hipolito, 216 11° andar Cidade Nova, Rio de Janeiro / RJ

Rio de Janeiro, 08 de maio de 2026.
Ricardo Mendanha Piquet de Alcantara

Presidente da Fundagao CECIERJ

ANEXO I

Perfil dos candidatos x Componente curricular

Cédigo do Componente curricular Perfil Fungio/
perfil Coordenad
PO1 Matematica IFormagao em licenciatura em Matematica CR
P02 Educacao Fisica Formagdo em licenciatura em Educagao Fisica CR
P03 Lingua Portuguesa/Literatura  [Formagdo em licenciatura em Lingua Portuguesa/Literatura CR
P04 Lingua Estrangeira —Inglés IFormagao em licenciatura em Lingua Estrangeira —Inglés CR
P05 Informatica IFormag@o em Informatica / Ciéncia da Computagéo e areas afins CR
P06 Arte IFormagdo em licenciatura em Arte CR
P07 Biologia/Ciéncia IFormagao em licenciatura em Biologia/Ciéncia CR
P08 Fisica IFormag@o em licenciatura em Fisica CR
P09 Sociologia [Formagdo em licenciatura em Sociologia CR
P10 Geografia Formagdo em licenciatura em Geografia CR
P11 Historia IFormagdo em licenciatura em Historia CR
P12 Filosofia IFormagao em licenciatura em Filosofia CR
P13 Quimica IFormag@o em licenciatura em Quimica CR
Formagdo em licenciatura em Pedagogia ou licenciatura em qualquer area acrescido de curso
P14 Secretaria Escolar técnico em secretaria escolar ou 'licenciatura em qualque}” area acrescido de curso de pég— CR
lgraduacdo lato sensu em Administragdo Escolar/Educacional ou Gestdo Escolar/Educacional,
lcom, no minimo, 360 horas
Curso superior de Arquivologia ou Curso superior em qualquer area acrescido de curso
P15 Arquivo teenico em ArqulvoA ou . CR
Curso superior de biblioteconomia ou
Curso superior administragéo

ANEXO II

ORIENTACAO DA LEITURA (para envio de documentos)
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v x

Correto Errado

ANEXO III

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

DATAS
ATIVIDADES PREVISTAS
De
- . . = 01/06/2026
Inscrigdo online e envio da documentagio a
15/06/2026
Divulgacdo do resultado da Primeira Fase na 22/06/2026
pagina https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/ link trabalhe conosco apos as 9h
Interposu,‘go de recursos para a Primeira Fase, no horario das 9h as 16h (ver 23/06/2026
regras no item §).
Dlvulgagalo das respostas aos recursos para a Primeira Fase e segunda 24/06/2026
convocagdo para Segunda Fase, se necessaria.
2" Fase — Entrevista com os candidatos classificados na 1* Fase. Ver local e 29/06/2026
horario por disciplina na pagina https://www.cecierj.edu.br/rede-ceja/. O ndo a
comparecimento na data e horario estipulados desclassifica o candidato. 03/07/2026
Divulgacao do resultado da Segunda Fase. 08/07/2026
lnterposwéo de recursos para a Segunda Fase, no horario das 10 as 16h (ver 09/07/2026
regras no item 8).
Divulgagdo das respostas aos recursos para a Segunda Fase. 10/07/2026
Divulgacao do resultado final. 13/07/2026
Assinatura do Termo de Compromisso, conforme convocagao. 24/07/2026
o . .. A partir de
Capacitagdo dos selecionados e inicio das atividades. 01/08/2026

ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIACAO EM CADA FASE DO PROCESSO SELETIVO

Primeira Fase (Analise da documentacio)

Minimo para passar para segunda fase 10 pontos e 0 maximo de 50 pontos

Graduagdo concluida no perfil — 10 Pontos

Critério 1: Formagao académica (sera
computada apenas a pontuagio para o
maior titulo; os candidatos deverdo
alcangar pelo menos 10 pontos neste
critério)

Especializagdo /ato sensu concluida no componente
curricular: 20 pontos

Mestrado concluido no componente curricular: 30 pontos

Doutorado concluido no componente curricular: 40 pontos

10 pontos para certificagdo de elaborador de itens realizado
pelo INEP ou 8 pontos para certificagdo de elaborador de
itens realizado em instituicdes educacionais reconhecidas  |Critério 2: Apresentar a certificagio
pelo ministério da educagio emitida pela instituicio

Segunda Fase (Entrevista/avaliaciio escrita) Maximo de pontos: 50

[Entrevista: O candidato devera apresentar fluéncia, comunicabilidade e organizag¢do do pensamento. O
candidato devera apresentar conhecimento em: elaboragéo e revisdo de itens, construgdo de material
didatico e Base Nacional Comum Curricular. (40 pontos)

Avaliagdo escrita: conhecimento especifico do componente curricular escolhido para a vaga (10 pontos)
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ANEXO V

FORMULARIO ESPECIFICO DE RECURSO CONTRA RESULTADOS DO EDITAL

Nome do Candidato:
INumero de inscri¢do:
Perfil que se candidatou:
Componente curricular:

A Banca Avaliadora da Selegio

Na qualidade de candidato ao processo seletivo de bolsistas para formacéio de cadastro de reserva nos projetos e acdes pedagogicas da Fundacio Cecierj, solicito a
revisdo de minha pontuagdo na () 1* Fase ou () 2* Fase, sob os seguintes argumentos (a apresentagdo dos argumentos ¢ obrigatoria):

(municipio), de de 2026.

(assinatura)

ANEXO VI

FORMULARIO PONTUACAO

Nome do candidato:

CPF:

Primeira Fase (Anilise da documentacio)
Minimo para passar para segunda fase 10 pontos e 0 maximo de 40 pontos

Graduagio concluida no perfil — 10 Pontos

Especializagio lato sensu concluida no componente curricular: 20 pontos
Mestrado concluido no componente curricular: 30 pontos

Doutorado concluido no componente curricular: 40 pontos

Curso Itens (INEP): 10 pontos ou Curso Itens (outras institui¢des): 8 pontos

Preenchimento por parte da Candidato

1* FASE
or Cod Componente Curricular Titulagdo Pontuagdo
1 Graduagao
Marque um X
() Especializa¢do ou
2 () Mestrado ou
() Doutorado
Marque (X)
() INEP ou
3 |Curso Itens
() Outra instituigdo
Subtotal (A):
Preenchimento por parte da Fundagdo CECIERJ
2*FASE
4 | Entrevista
5 | Avaliacao Escrita
Subtotal (B):
Total (A+B):
ANEXO VII

FORMULARIO PONTUACAO DE SENIORIDADE



Nome do candidato:

CPF:

MATURIDADE, IMPACTO NA AREA DE PESQUISA, LIDERANCA, RECONHECIMENTO INTERNACIONAL NOS ULTIMOS 24 MESES
- PONTUACAO
or DESCRICAO
(0 ou9)
01 |Publicagdo de Alto Impacto - Qualis Al, A2 ou A3 em sua area
02 |Citagdes - comprovadas no google académico ou ORCID
03 |Qualidade da Pos-Graduagdo - atuagdo em pds-graduagdo com nota 6 ou 7 da CAPES
04 |Orientag@o ou supervisdo de Pos-Graduag@o em stricto sensu
05 |Financiamento de Pesquisa - comprovante de aprovagdo em projetos submetidos para agéncia de fomento
06 Participagdo em Comités - Participacdo de editor de revista cientificas, revisor de agéncias de fomento emembro de comités avaliadores da
CAPES/CNPq

07 |Lideranca de equipes - grupos de pesquisa aprovados no diretorio da CAPES
08 [Pos-doutorado
09 |Intercambio Internacional - ter atuado como pesquisador estrangeiro e ter publicagdo conjunta com pares internacionais

Subtotal (A):

TEMPO DE CONCLUSAO DO CURSO DE DOUTORADO

or TEMPO DE CONCLUSAO DE DOUTORADO (ANOS) PONTUAGAO
01 |ATE2
02 |APARTIR DE2 ATE 5
03 |A PARTIR DE 5 ATE 10
04 |A PARTIR DE 10

Subtotal (B):

Total (A+B):

0.1.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Borges de Souza, Assessor-Chefe, em 09/05/2026, as 15:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢
29° do Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

il
Sell
eletrénica

-4 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http:/sei.rj.
L codigo verificador 131418289 e o codigo CRC FD4C298D.

Referéncia: Processo n° SEI-260004/001644/2026 SEIn° 131418289


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

	Edital de Seleção 5 (131418289)

