Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Fundagao Centro de Ciéncias e Educagdo Superior a Distancia do Estado do Rio de Janeiro

SELEGAO PUBLICA DESTINADA A CONCESSAO DE BOLSAS DE PRODUTIVIDADE
ACADEMICA PARA COORDENADORES DE DISCIPLINA E TUTORIA (PA2) E
CONTEUDISTAS (PA3) DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERECIDOS PELO

CONSORCIO CEDERJ E CAPES (UAB)

Edital n°002/2026

A FUNDAGAO CENTRO DE CIENCIAS E EDUCAGAO SUPERIOR A DISTANCIA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FUNDAGAO CECIERJ juntamente com as coordenagdes
dos cursos de graduagao oferecidos no ambito do Consércio CEDERJ, realizara selegao de
bolsistas, em atencdo ao Processo SEI-260004/001560/2026. Sao elegiveis professores
vinculados a Instituicdes de Ensino Superior (IES) participantes do Consoércio CEDERJ com
titulagao definida no ANEXO 01, seguindo as normas estabelecidas na Lei n° 5.805, de 20 de
agosto de 2010, o Decreto n° 48.853, de 15 de dezembro de 2023 e portaria Capes n°® 309 de
27 de setembro de 2024. Esta selegdo tem como objetivo a abertura de cadastro de reserva
Cederj/UAB para: Coordenador de Disciplina e Tutoria (PA2 e/ou ID2) / Professor Formador
dos cursos de graduacido na modalidade EaD oferecidos pelas IES consorciadas; Conteudista
(PA3 e/ou ID2) e Apoio as Atividades Académicas (ID2), conforme ANEXO 01. Todas as
instrucbes e informagbes pertinentes a este processo seletivo estdo disponiveis no site da
Fundagao CECIERJ/Consorcio CEDERUJ:

https://www.cecierj.edu.br/consorcio-cederj/trabalhe-conosco/diretoria-academica/

I. DISPOSIGOES PRELIMINARES:

Este processo de selegdo tem como objetivo a selegdo de bolsistas para outorga de bolsas
previstas tanto na Lei Estadual n° 5.805/2010, quanto na Portaria CAPES n° 309/2024.
(Cederj/lUAB). Sera conduzido pela Diretoria Académica da Fundacao CECIERJ e pelas
Coordenagdes dos cursos das IES Consorciadas, constituidas por docentes das mesmas, que
coordenarao as atividades das comissdes de selegao por area/lES.

A selecao sera constituida das seguintes fases:

¢ Avaliacao Curricular;
e Avaliagdo do Projeto de Agao Pedagégica na Area/Disciplina e/ ou Entrevista;

O cronograma de execugao do processo seletivo pode ser visualizado no ANEXO 02.

A inscricdo no presente processo seletivo implica no conhecimento e a expressa aceitagao
das normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital e referidos ANEXOS, das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Il. DA VALIDADE DA SELEGAO:

Este processo de selecao e as bolsas decorrentes terdo validade maxima de 5 (cinco) anos,
improrrogaveis, a partir da divulgagdo do resultado final. Os resultados do processo seletivo
serao divulgados no site da Fundagéao CECIERJ
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Dlarlo OfICIa| do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ).

Iil. DAS INSCRIGOES:

As inscricbes estardo abertas de 11/05/26 a 25/05/26 , encerrando-se as 23h59, sem
cobranca de taxa e exclusivamente online, no site: https://inscricao.cecierj.edu.br/editais

O processo seletivo é destinado aos professores concursados e estatutarios (ativos ou
inativos) das Instituicoes de Ensino Superior (IES) participantes do Consoércio CEDERJ,
para bolsas de Produtividade Académica; para técnicos concursados e estatutarios
(ativos ou inativos) das IES participantes do Consércio CEDERJ para bolsas de
Iniciagdo a docéncia 20h; e para professores concursados e estatutarios das redes
publicas municipais, estaduais e federais para bolsas de Iniciagao a Docéncia - 20h .

ll.1. Ha a previsdo de reserva de 25% (vinte e cinco por cento) do total de eventuais
convocagbes para candidatos negros, pardos, indigenas, pessoas com deficiéncia,
pessoas transgénero e travestis, nas condigbes definidas neste edital, conforme
preconizado pelo Art. 13, inciso VIII, da Portaria CAPES n° 309/2024, de 27 de setembro
de 2024;

lll.2. O campo “Nome Social” no sistema de inscricao esta destinado as pessoas travestis e
transexuais, conforme o Decreto Estadual n° 43.065 de 08 de julho de 2011;

lll.3. O candidato(a) podera se inscrever em diferentes tipos de perfis, mas apenas uma
vez em cada. Ressalta-se, entretanto, a impossibilidade de acumulagao de bolsas da
mesma fonte pagadora;

lll.4. O(a) candidato(a) que desejar compor a listagem “Reserva de Vagas” e concorrer
dentro do percentual reservado, mencionado no item .1, devera, obrigatoriamente,
preencher os dados, realizar a opgao e enviar a documentacao informada no item IV.1.8
(Da documentacgao para inscri¢ao) no link a seguir https://forms.gle/NaAdkBoZE5j53pzM7

lll.5. Os candidatos que desejarem compor a listagem “Reserva de Vagas”, independente
do grupo para o qual o candidato se autodeclarar/comprovar pertencimento, concorrerdo
entre si e a convocagao nessa listagem também obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao;

l11.6. Em caso de ndo envio de documentagdo necessaria ou de nao aceitacéo por parte da
Comissao de Analise de Reserva de Vagas da documentacdo enviada para fins de
embasamento da avaliagdo da condigdo apresentada, a inscricdo do candidato sera
processada como de candidato para “ampla concorréncia’, mesmo que declarada a
‘Reserva de Vagas” no preenchimento do formulario eletrénico
https://forms.gle/NaAdkBoZES5j53pzM7, cabendo recurso conforme item IX do presente
Edital.

lll.7. Nao podera candidatar-se aquele que ja tenha atuado no Consdércio CEDERJ e tenha
obtido avaliacao insatisfatéria em sua renovacao de bolsa, ou ndo tenha encaminhado o
relatorio anual de bolsistas;

lll.8. O(a) candidato(a) devera estar ciente de que, no caso de a opg¢éao escolhida referir-se
como area ou grupo, o mesmo podera ser alocado em qualquer disciplina integrante, de
acordo com a necessidade das coordenacdes da IES. A recusa para atuagdo em qualquer
disciplina neste ambito, portanto, culminard com a saida do candidato do cadastro de
reserva.

l11.9. Uma vez finalizado e enviado o formulario de inscrigao, nao sera possivel por conta
proépria a alteragao das informagoes e da escolha do(a) candidato(a).
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111.9.1. Caso o(a) candidato(a) deseje alterar alguma informac¢do do formulario, devera
solicitar o cancelamento da inscrigdo por e-mail (editaisebolsas@cecierj.edu.br) até trés
dias antes do encerramento das inscri¢des, informando numero da inscricdo, nome
completo e CPF na mesma mensagem, bem como o nome e numero do edital para o
qual se inscreveu. A inscricdo anterior sera anulada e o candidato devera preencher o
formulario novamente.

IV. DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO:

IV.1. O(a) candidato(a) devera encaminhar, exclusivamente pelo link de inscricédo
(https://inscricao.cecierj.edu.br/editais/), todos os documentos listados a seguir,_exceto os
documentos do item IV. 1.9, escaneados, na orientacdo da leitura (ANEXO 03), em
formato PDF, RTF, DOC ou DOCX;

IV.1.1. Documento de lIdentificagdo, tais como: carteiras de identidade civil; carteiras
nacionais de habilitacdo; documentos digitais (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital);
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificagao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; passaporte);

IV.1.2. Curriculo Lattes;
IV.1.3. Diploma da maior titulagdo académica (graduacao, mestrado ou doutorado);
IV.1.4. Comprovacao das atividades académicas realizadas nos ultimos 5 anos;

IV.1.5. Comprovante de vinculagéo estatutaria com instituicdo de ensino superior (ativo ou
inativo) das IEs do Consorcio Cederj, com experiéncia minima de 1 ano de docéncia em
ensino superior, salvo quando exigida experiéncia maior no Anexo |, para candidatos a
bolsas PA2 e PAS;

IV.1.6. Comprovante de vinculagdo estatutaria com instituicao de ensino publico, com
experiéncia minima de 1 ano de docéncia, salvo quando exigida experiéncia maior no
Anexo |, para candidatos a bolsas ID2;

IV.1.7. Projeto de Ag¢ao Pedagodgica da Disciplina, Tutoria e Conteudista, conforme item
V.2;

IV.1.8. Autodeclaragdo de néo ter tido contrato de trabalho rescindido por justa causa em
nenhuma instituicdo publica do Estado do Rio de Janeiro e nem ter sido desligado como
tutor, coordenador ou conteudista nos cursos de graduagdo no ambito do Consodrcio
CEDERJ por desempenho insuficiente/inadequado. Esta autodeclaragdo devera ser
assinada de proprio punho ou digitalmente;

IV.1.9. Termo de Autodeclaracao para Reserva de Vaga (Anexo V) para candidatos pretos e
pardos, indigenas, transgéneros e travestis, pessoas com deficiéncias (PcD). Os
documentos deste item deverao ser enviados por este link:
https://forms.gle/NaAdkBoZE5j53pzM7 na orientacdo da leitura (ANEXO 03), em formato
PDF, RTF, DOC ou DOCX. Cada documento ndo podera exceder 10MB.

IV.1.9.1. Foto ao estilo autorretrato (selfie), com um documento de identificacio oficial
com foto posicionado ao lado do rosto (ou abaixo do queixo) para candidatos pretos e
pardos;

IV.1.9.2. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena RANI (emitido pela
Fundagdo Nacional do indio - FUNAI) ou, na falta do RANI, de Declaragéo de Pertenca
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emitida pelo cacique da comunidade indigena a qual o candidato pertence, nos casos de
candidatos indigenas;

IV.1.9.3. Termo de Autodeclaracdo declarando que se identificam como travesti/mulher
ou homem transgénero;

IV.1.9.4. Laudo Comprobatério de Deficiéncia, emitido por profissional de saude
especializado na area declarada e em exercicio de profissao regulamentada. O laudo
devera atestar o tipo e o grau/nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID-10, nos casos de
pessoas com deficiéncias.

IV.2. E de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentacdo completa e
agrupada em um uUnico arquivo, exceto no caso de reserva de vagas.

IV.3. No caso de “reserva de vagas”, as escolhas e as documentacdes probatérias
deverao ser realizadas no formulario htips://forms.gle/XHgCfuOMV58PbZ8p6. Na falta
de preenchimento ou de preenchimento de maneira incompleta, a candidatura sera
convertida para ampla concorréncia.

IV.4. A auséncia de qualquer um dos documentos acima (IV.1.1, IV.1.2, IV 1.3 , IV.1.4,
IV.1.5,1V.1.6 , IV.1.7 e IV.1.8) acarretara na eliminagao do candidato.

IV.5. A documentacao enviada sera valida exclusivamente para este edital e, apos o
término do prazo de convocagao do presente edital de selecéo, sera descartada.

V. DO PROCESSO DE SELEGAO:

V.1 O processo seletivo sera composto por etapas distintas, de acordo com a fungao
pretendida, conforme descrito a seguir:

5.1.1 Para as fungbes de Coordenador de Disciplina / Professor Formador,
Coordenador de Tutoria e Conteudista:

Avaliacao Curricular, de carater classificatorio, com pontuagdo maxima de 100 (cem)
pontos e peso 6;

Projeto de Acao Pedagédgica, de carater classificatério, com pontuacédo maxima de 100
(cem) pontos e peso 4.

5.1.1.1 A nota final do candidato sera obtida por meio da média ponderada das etapas
descritas nos incisos | e .

5.1.2 Para a fungao de Equipe de Apoio:

Avaliagao Curricular, de carater classificatorio, com pontuagdo maxima de 100 (cem)
pontos e peso 1;

Entrevista, de carater classificatoério, com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos e
peso 2.

5.1.2.1 A nota final do candidato sera obtida por meio da média ponderada das etapas descritas
nos incisos | e Il.

V.2. DA AVALIAGAO CURRICULAR

V.21. Na Avaliagdo Curricular serdo considerados diplomas de cursos de
poés-graduagdo (stricto sensu), com reconhecimento pelo MEC devidamente atestado,
diretamente relacionados com a area / curso / grupo / disciplina escolhida (consultar a
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lista no ANEXO 01). Serdo também valorizados outros itens relevantes para o exercicio
da funcao conforme os critérios listados abaixo;

V.2.2. Na Analise de Curriculo s6 serdo considerados itens do Curriculum Lattes
pertinentes a area de atuacao conforme area / curso / grupo / disciplina escolhida e
computado o valor do titulo mais alto do candidato;

V.2.3. Critérios de Pontuacdao da Avaliacido Curricular para COORDENADOR DE
DISCIPLINA / PROFESSOR FORMADOR, COORDENADOR DE TUTORIA |/
CONTEUDISTA:

PONTUAGAO ~
MAXIMA OBSERVAGCOES
Doutorado 10
5 pontos por semestre,
Experiéncia docente em 30 ndo computada a
graduacao EaD. sobreposi¢ao de
periodo.
5 pontos por semestre,
A nao computada a
Experiéncia docente 20 sobreposicio de
periodo.
Formacgao em EaD (curso -
. Curso com carga horaria
na modalidade EaD ou 10 L.
total de, no minimo, 40h.
sobre EaD)
Produtividad démi
ro. ,U.M a e’aca emica 30 Ver detalhes no ANEXO 04.
(critérios por area/curso)
Total 100

V.2.4. Critérios de Pontuagcdo da Avaliacdo Curricular para EQUIPE DE APOIO da
Diretoria Académica

PONTUACAO

MAXIMA OBSERVAGCOES

Doutorado 40 A pontuacao referente a
titulagdo académica ndo sera

cumulativa, sendo

Mestrado 30 . .
considerada apenas a maior
titulacdo apresentada pelo
candidato, entre
Pés Graduacéo 20 especializagdo, mestrado ou

doutorado.

Experiéncia profissional

4 pontos por semestre, nao

em area tecnoldégica ou 40 computada a sobreposigao
docente de periodo.
Cursos na area de 20 5 pontos por curso com mais

tecnologia da informacgao

de 20h de carga horaria
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Total 100

V.3. DA AVALIAGAO DO PROJETO DE ACAO PEDAGOGICA NA AREA/DISCIPLINA
V.3.1. Critérios de Pontuacdo da Avaliacdo do Projeto de Acdo Pedagodgica da
disciplina para COORDENADOR DE DISCIPLINA / PROFESSOR FORMADOR:

PONTUACAO
MAXIMA

OBSERVAGOES

Importancia que o
candidato atribui ao 20
papel social da EaD

Como sera inserida a
atuacado em EaD no
conjunto dos demais
Compromissos 20
académicos e/ou
profissionais do
candidato

Utilizagcao de recursos e
atividades na plataforma
Moodle CEDERJ;

Propostas de capacitagao e
supervisao das atividades de
tutoria,presencial e a
distancia;

Métodos de avaliagcado da
disciplina;

Propostas de atividades a
serem desenvolvidas, nos
polos, pela propria

60 coordenacéo (nas visitas
semestrais), como também
pelas tutorias presenciais
ofertadas aos alunos;
Propostas das atividades
que deverao ser
desenvolvidas com os alunos
em repercurso; Propostas
das atividades que deverao
ser desenvolvidas com os
alunos em Prova Final (AP3);
Acgbes de Acompanhamento
Pedagdgico.

Desenvolvimento da
disciplina

Total 100

V.3.2. Critérios de Pontuacado da Avaliagao do Projeto para Acompanhamento das
Acgodes de Tutoria para COORDENADOR DE TUTORIA:
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PONTUACAO ~
MAXIMA OBSERVACOES
Importancia que o
candidato atribui ao 20
papel social da EaD
Disponibilidade dos
demais
compromissos 20
académicos e/ou
profissionais do
candidato
Propostas de organizacéo da
coordenacéo de tutoria do curso;
Proposta de selecéo de
mediadores presenciais e a
distancia para os cursos do
consorcio Cederj;
Proposta para capacitacao de
Planejamento das 60 mediadores presenciais e a
atividades de distancia;
coordenagao; Métodos de avaliagéo de
desempenho e
acompanhamento das atividades
de tutoria presencial € a
distancia.
Total 100

V.3.3. Critérios de Pontuagao da Avaliagao do Projeto de Ag¢ao Pedagédgica da

disciplina para CONTEUDISTA:

PONTUACAO
MAXIMA

OBSERVACOES

Importancia que o
candidato atribui ao
papel social da EaD

20

Como sera inserida a
atuacdao em EaD no
conjunto dos demais
compromissos
académicos e/ou
profissionais do
candidato.

20

Plano de
conteudo

producdo do
para material

Desenvolvimento da

Disciplina 60
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impresso;

Plano de producdo de
conteudo para a plataforma;
Plano de producdo de
recursos (multimidias e de
acessibilidade) e atividades
na plataforma.

Total 100

V.4. DA ENTREVISTA PARA CANDIDATOS A EQUIPE DE APOIO

V.4.1. A convocagéao para a etapa de entrevista sera restrita aos candidatos mais bem
classificados na Avaliagdo Curricular, limitando-se aos 10 (dez) primeiros colocados, conforme
ordem decrescente de pontuacgao.

V.4.2. Os candidatos classificados serdo convocados para a entrevista que valera até 100 pontos.
Os questionamentos versarao sobre os aspectos curriculares e o plano de agao

VI. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

VI.1. Sera considerado aprovado o(a) candidato(a) que obtiver nota final ponderada igual
ou superior a 60 (sessenta) pontos, respeitando como critério de desempate:

1° -Maior idade;

2° -Maior tempo de experiéncia como docente em EaD no curso / area / disciplina
pretendido.

VI.2. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que nao obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) no campo do Projeto Pedagoégico, quando aplicavel.

VI.3 As classificagbes dos(as) candidatos(as) neste certame obedecerao a seguinte ordem:

VI.3.1. Professores concursados estatutarios (ativos ou inativos) da instituicao de ensino
promotora do curso;

V1.3.2. Professores concursados (ativos ou inativos) das instituicbes de ensino do
Consorcio CEDERJ que nao sao responsaveis pela oferta do curso;

V1.3.3. Técnicos concursados e estatutarios (ativos ou inativos) das IES participantes do
Consorcio CEDERJ;

VI1.3.4. Professores efetivos das instituicbes de ensino das redes publicas (municipais,
estaduais e federais).

VI.4. Os candidatos estardo relacionados em ordem decrescente de classificacdo de acordo
com item V1.2, onde serao listados, concomitantemente, candidatos da “ampla concorréncia” e

da opcao “reserva de vagas”, com a devida indicacao do perfil.

VIl. DOS RESULTADOS PRELIMINARES:
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Os candidatos deverao verificar os resultados preliminares deste processo seletivo,no
endereco eletrénico:

https://www.cecierj. .br/consorcio- rj/trabalhe-con iretoria- mica/ a
partir do dia 10/06/26 . Adicionalmente, havera comunicacao do resultado através de
publicacido do extrato do Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

VIil. DOS RECURSOS:

VIIl.1. Para eventual recurso aos resultados divulgados, o candidato devera preencher o
formulario de recurso administrativo, disponibilizado no site da Fundagdo CECIERJ, dos
dias 11/06/26 a 15/06/26 , no endereco
https://www.cecierj.edu.br/consorcio-cederj/trabalhe-conosco/diretoria-academica/.  Os
resultados dos recursos serdo publicados como DEFERIDOS, DEFERIDOS
PARCIALMENTE ou INDEFERIDOS e, havendo necessidade de alteracdo da
pontuac&o do candidato, a mesma ocorrera na publicagao do resultado final.

VIIl.2. Nao serao aceitas réplicas as analises e disposigdes finais apresentadas em
resposta aos recursos impetrados.

VIIL.3. A ndo observancia destas orientagdes, em sua totalidade,_invalida o recurso.

IX. DOS RESULTADOS FINAIS:

Os candidatos deverao verificar os resultados finais deste processo seletivo, no
endereco
https://www.cecierj.edu.br/consorcio-cederj/trabalhe-conosco/diretoria-academica,
a partir do dia 25/06/26. Adicionalmente, havera comunicagao do resultado através
de publicagao do extrato do Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

X. DAS ATRIBUIGOES:
As atribui¢des para cada perfil de bolsista constam no ANEXO 06.

XI. DAS BOLSAS:

XI.1. A convocacgao dos candidatos se dara de acordo com a necessidade apontada pela
Universidade coordenadora do curso. Sera respeitada, rigorosamente, a ordem de
classificacdo dos candidatos, levando em conta inclusive a classificagdo por “reserva de
vagas”, sendo considerados todos os pontos do item VI.1. Mudanga na matriz ou
reorganizacao curricular do curso pretendido poderdo alterar ou cancelar a oferta da
disciplina, o que pode refletir na suspensao da bolsa;

X1.2. A outorga da bolsa ndo implica na obrigatoriedade de nomeagéo de cargo em comissao
nem pedido de cessao, tendo em vista que a condigédo de bolsista ndo gera qualquer vinculo
empregaticio com a Fundagdo CECIERJ, considerando a previsdo do art. 6° do Decreto
Estadual n® 42.810/11.

X1.3. As bolsas previstas neste edital poderao ser concedidas no ambito da Fundacgao
CECIERJ ou do Sistema UAB/CAPES, por razdes técnicas e/ou orgamentarias.

X1.4. O presente processo seletivo constitui avaliagdo unica, apta a habilitar o candidato para
atuacao em ambas as modalidades de bolsa, observados os requisitos especificos de cada
uma.
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XI.5. A eventual alteracdo da fonte pagadora podera ocorrer, a critério da Diretoria Académica
e conforme disponibilidade orgamentaria, sendo admitida a migracdo da modalidade de bolsa
CECIERJ para UAB/CAPES e de UAB/CAPES para CECIERJ, desde que realizada de forma
integral, ndo sendo permitida, em qualquer hipotese, a migragao parcial.

X1.6. O beneficio financeiro de cada bolsa sera atribuido a um unico individuo, sendo vedado,
em qualquer hipdétese, o seu fracionamento, nos termos da Portaria CAPES n° 309/2024.

Xll. DAS CONDIGOES E OUTORGA DA BOLSA:

XIl.1. A Fundagao CECIERJ / Consoércio CEDERJ divulgara, a partir de 25/06/26 ,através
de lista publicada no
site:https://www.cecierj.edu.br/consorcio-cederj/trabalhe-conosco/diretoria-academica/, a
relacdo dos candidatos classificados que poderao ser convocados pelas respectivas
coordenacdes para outorga de bolsa, de acordo com as necessidades da Fundagao
CECIERJ, obedecendo estritamente a ordem de classificacdo. Os candidatos, quando
convocados, deverdo entregar, no prazo de uma semana ao setor de bolsas da Fundacéo
CECIERJ, a seguinte lista de documentos:

XIll.1.1. Cépias de documentos de identificagdo (RG, CPF, PIS/PASEP e titulo de
eleitor);

XIll.1.2. Cépia do diploma (ultima titulagao);
XIll.1.3. Cépia de comprovante de residéncia;

XIl.1.4. Carta de concordancia institucional da Universidade publica, assinada pelo reitor,
pré-reitor ou chefe de departamento, quando o(a) profissional estiver com vinculo ativo, no
caso de coordenadores de disciplina e de tutoria (Produtividade Académica). No caso de
candidato inativo, é preciso apresentar documento que comprove o antigo vinculo quando
ativo;

XIl.1.5. Ficha cadastral CEDERJ ou UAB devidamente preenchida e assinada;
Xll1.1.6. Ficha CEDERJ e/ou Ficha UAB;

XIl.1.7. Dados bancarios para recebimento da bolsa. Nos casos de bolsa CEDERJ, o
pagamento é feito exclusivamente no Banco Bradesco, conforme o Decreto (e) n°
43.181/2011, que “dispbe sobre pagamentos de bens e servigos de qualquer natureza
prestados ao estado do Rio de Janeiro e da outras providéncias.”

XIl.2. E vedada a acumulagéo de bolsas de produtividade académica (CEDERJ) de que
trata este edital com qualquer outra concedida no ambito da Lei n°® 5.805/2010.

XI1.3. E vedada a acumulacéo de bolsas UAB.

XIl.4. No ambito do Consércio CEDERJ, a duracdo da bolsa sera de até 12 (doze) meses,
podendo ser renovada, mediante avaliagdo de desempenho (Sisrelat) e da necessidade do
Consorcio Cederj, por mais 48 (quarenta e oito) meses, nao sendo possivel a prorrogagao.

XIl.5. No ambito da UAB, a bolsa tera duragdo de até 5 (cinco) anos, a partir da data da
homologacgéao deste processo, ndo sendo possivel prorrogagao.
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XIl.6. Os valores mensais das bolsas Cederj (Produtividade Académica) variam de acordo
com a titulagdo, sendo:

e Para Coordenador de Tutoria e Disciplina: Bolsa PA2 no valor de R$ 1.923,60 (mil
novecentos e vinte e trés reais e sessenta centavos) para doutor e notério saber, e R$
1.674,40 (mil seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta centavos) para mestre.

e Para Conteudista: Bolsa PA3 no valor de R$1.479,80 (mil quatrocentos e setenta e
nove reais e oitenta centavos) para doutor e notério saber; R$ 1.288,00 (mil duzentos e
oitenta e oito) para mestre.

e Para Incentivo a Docéncia (ID2 - 20h): no valor de R$ 1.878,80 (mil oitocentos e
setenta e oito reais e oitenta centavos) para doutor e/ou notério saber; R$ R$ 1.503,60
(mil quinhentos e trés reais e sessenta centavos) para mestre; R$ 1.198,40 (mil cento e
noventa e oito reais e quarenta centavos) para especialista; R$ 1.086,40 (mil cento e
oitenta e seis reais e quarenta centavos) para graduado.

XIl.7. Os valores mensais das bolsas UAB sao:

e Para Coordenador de tutoria e disciplina: Bolsa de Professor Formador I, no valor
de R$ 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta reais) para docentes com mais de 3 anos de
experiéncia no magistério superior; e de Professor Formador Il, no valor de R$ 1.550,00
(mil quinhentos e cinquenta reais) para docentes com mais de 1 ano de experiéncia no
magistério superior.

XIl.8. Todos os bolsistas deverdo fazer capacitagbes especificas, relativas ao projeto,
promovidas pela Fundacdo CECIERJ e/ou pelas IESs do Consorcio CEDERJ.

XI1.9. E vedado o afastamento temporario do(a) bolsista(a) e posterior reativacéo, salvo os
casos de disciplinas que sao oferecidas em semestres intercalados ou disciplinas
bimestrais. Casos excepcionais serao avaliados pela Diretoria Académica.

XI1.10. No caso de pagamento pela UAB, conforme Art. 12 da Portaria CAPES n°® 309, de
27 de setembro de 2024, serdo mantidos os pagamentos para bolsistas que se afastarem
temporariamente das suas atividades, em virtude do nascimento de descendente de 1°
grau, adogédo ou obtengdo de guarda judicial para fins de adocdo. Ressalta-se que esse
beneficio ndo se estende as bolsas CECIERJ, por auséncia de previsao legal

XIl.11. Havendo necessidade de alocagdo de coordenador de disciplina/tutoria em grupo/
area sem cadastro de reserva disponivel, os candidatos, inclusive de outros
cursos/universidades de areas afins, poderdo ser convidados, seguindo a ordem
classificatoria, a critério da Coordenacgao do Curso.

Xll.12. Caso o candidato ndo possa assumir a atividade em disciplina/grupo/area diferente
daquela para a qual se inscreveu, 0 mesmo permanecera no cadastro de reserva.

XIl.13. Quando das outorgas das bolsas, os bolsistas de todas as modalidades deverao
anuir com a cessao dos direitos autorais dos materiais produzidos na Fundagcdo CECIERJ,
por meio do Consorcio Cederj, por instrumento juridico préprio, que dependera da fonte
pagadora.

XIll. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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XIll.1. Este processo ndo se destina a selecado para provimento efetivo de cargo publico,
mas sim a selegao de bolsistas via cadastro de reserva;

Xlll.2. A Fundacado CECIERJ podera a qualquer tempo cancelar ou suspender a bolsa, por
motivo académico, técnico ou administrativo, sem que disso resulte direito algum a
reclamacgéao ou indenizagéo da parte do outorgado;

XI.3. O bolsista que, ao ser desligado, remover materiais do ambiente virtual, apagar
notas ou praticar qualquer ato de sabotagem que comprometa o direito a educacdo dos
estudantes do Consorcio CEDERJ, estara sujeito as medidas judiciais cabiveis;

Xlll.4. A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o
candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigao;

XIIL.5. Sera excluido da selegao, em qualquer de suas fases, o candidato que, ao longo do
processo seletivo, concorrer para os itens:

e Nao observar as disposi¢cdes deste edital.
e Preencher com dados incorretos ou inveridicos a ficha de inscri¢ao.

XIll.6. Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacoes e a
atualizacdo de seu endereco residencial, e-mail e telefone, durante o processo de selecéo,
nao se responsabilizando a Fundagdo CECIERJ por eventuais prejuizos que possam
sofrer o candidato em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes;

XIlL.7. Os itens destas instrucbes poderado sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou
até a data da realizacdo das etapas correspondentes, circunstancia que sera comunicada
no site da Fundacéao CECIERJ / Consorcio CEDERJ
(https://www.cecierj.edu.br/consorcio-cederj/trabalhe-conosco/diretoria-academica/);

XIll.8. A aprovagdo do candidato na selecdo e sua capacitagcdo ndo implicara a
obrigatoriedade da sua admissdo, cabendo a administragdo da Fundagdo CECIERJ o
direito de aproveitar os candidatos de acordo com as necessidades dos cursos, na estrita
observancia da ordem classificatoria;

XIL.9. Ndo havera nenhuma comunicagao individual do resultado das etapas do processo
seletivo, cabendo a cada candidato acompanhar os resultados no site da Fundacéo
CECIERJ/ConsorcioCEDERJ
(https://www.cecierj.edu.br

XIl.10. Quando da assinatura da bolsa, o(a) candidato(a) deste processo seletivo nao
podera ter vinculo com a Fundagéo Cecierj na qualidade de aluno(a) ou tutor(a);

Xll.11. Os candidatos devem estar cientes da necessidade de cumprirem as demandas
presenciais quer nos polos, quer em outros espacgos destinados as agbdes do Cederj. A
recusa podera ensejar o rompimento da bolsa de forma unilateral,

Xll.12. A auséncia do estado do Rio de Janeiro para realizar doutorado, pds-doutorado,
pesquisa ou qualquer atividade profissional durante o periodo letivo, podera ensejar no
rompimento da bolsa, caso a coordenagdao do curso considere pertinente para a
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manutenc¢ao da qualidade da disciplina;

XIL.13. A Fundacdo CECIERJ nao custeara despesas com deslocamento, pernoite e
alimentacdo para o cumprimento das atribuicbes e atividades regulares previstas neste
Edital;

XIll.14.As atribuigdes dos bolsistas previstas em edital ndo guardam identidade com a de
servidores efetivos do Quadro de Pessoal da Fundagao CECIERJ

XIlI.15. Os casos omissos seréo resolvidos pela Fundagdo CECIERJ / Consércio CEDERJ,
no que tange a realizacao da selegao.

XIll.16. A Fundacao Cecierj reafirma seu compromisso institucional com a privacidade, com
a protecao de dados e com o tratamento responsavel dos dados pessoais e dados
pessoais sensiveis dos candidatos deste processo seletivo, em estrita observancia a Lei
Geral de Protegado de Dados Pessoais (LGPD), Lei n.° 13.709/2018, abstendo-se de
qualquer conduta que contrarie suas disposicoes.

Rio de Janeiro, 11 de maio de 2026.
Ricardo Mendanha Piquet de Alcantara

Presidente da Fundacdo CECIERJ
Consoércio CEDERJ
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